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1. Wstep



Co byto dla nas wazne w 2025 roku?
&
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Rok 2025 byt dla nas w Civisie wyjgtkowy m.in. dlatego, ze do polskich
szkot trafit nowy przedmiot, edukacja obywatelska. Nasza viceprezeska
zarzadu fundagcji Dr Olga Napiontek to wspottworczyni nowej podstawy
programowej przedmiotu ,Edukacja obywatelska” dla szkot
ponadpodstawowych.
Zmiana, ktora jest nam szczegdlnie bliska, bo wzmacnianie kompetengji
obywatelskich mtodych ludzi i ich udziat w zyciu publicznym to dla nas
codziennosé. Dlatego w naszych dziataniach na ten temat szczegolnie
wspieralismy nauczycieli i szkoty w rozwijaniu edukacji obywatelskiej oraz
zaangazowaniu mtodych ludzi w dziatania na rzecz ich spotecznosci
szkolnych i lokalnych.
Kontynuowalismy takze projekty wzmacniajgce samorzgdnoscé
uczniowska i mtodziezowe rady, rozwijalismy wolontariat w instytucjach
publicznych, wspieralismy biblioteki jako lokalne centra dziatalnosci
spotecznej oraz realizowalismy programy rozwojowe dla mtodych
liderow. Wszystkie te dziatania zmierzajg do budowania spoteczenstwa
obywatelskiego oraz do wzmacniania poczucia sprawczosci u
mtodychludzi.

W 2025 roku zrealizowalismy 14 projektow oraz 82 szkolenia,
wspotpracujac z wieloma partnerami i organizacjami w catej Polsce.



2025 w liczbach

Projekty Szkolenia




2. Zrealizowane
projekty
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2 1 Edukacjaobywatelskaisamorzqgdnosc
uczniowska

Naszq misjq jest zwiekszanie wptywu dzieci i mtodych ludzi na sprawy
publiczne. Edukacja obywatelska - w tym edukacja proeuropejska i

proklimatyczna - to jeden z gtéwnych filaréw naszej dziatalnosci.
Realizujemy projekty dla uczniéw/uczennic oraz
nauczycieli/nauczycielek. Przestrzenie naszej dziatalnosci to przede
wszystkim szkoty - w tym szkoty branzowe.

Projekty:

e Szkota samorzgdnosci uczniowskiej
e Zawodowcy w edukacji globalne;
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https://civispolonus.org.pl/projekty/edukacja-europejska
https://civispolonus.org.pl/obszary-dzialania/klimat

Globalna na Nowo

Okres trwania: 01.07.2025 - 30.11.2025

Odbiorcy projektu: nauczyciele i uczniowie szkdt branzowych i technikow w
miejscowosciach ponizej 500 tys. mieszkancow.

Finansowanie oraz partnerzy: Projekt wspotfinansowany w ramach polskigj
wspotpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.

Cel projektu:

Celem projektu byto wzmocnienie kompetencji nauczycieli szkdt branzowych i
technikdw w zakresie edukacji globalnej oraz wsparcie ich we wdrazaniu jej do
praktyki szkolnej, zgodnie z nowg podstawg programowa, w szczegolnosci w
obszarze edukacji obywatelskie;.

Dziatania:

Celem projektu byto wzmocnienie kompetencji nauczycieli szkot branzowych i
technikow w zakresie edukacji globalnej oraz wsparcie ich we wdrazaniu jej do

praktyki szkolnej, zgodnie z nowg podstawg programowa, w szczegolnosci w
obszarze edukacji obywatelskie;.
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W ramach projektu:

- W dniach 6-8 pazdziernika 2025 r. zrealizowano trzydniowe szkolenie stacjonarne w
Warszawie dla 12 nauczycieli i nauczycielek z szesciu szkot:

- Technikum ZDZ w Biatej Podlaskiej,

- Zespot Szkoét Technicznych w Wodzistawiu Slaskim,

- Akademia Szkolnictwa w Inowroctawiu,

- Zespot Szkot w Gabinie,

- Zespot Szkot nr 2 w Szezebrzeszynie,

- Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgeych i Zawodowych w Czyzewie.

- Od pazdziernika do konca listopada 2025 r. nauczyciele przeprowadzili w swoich
szkotach lekcje z zakresu edukacji globalnej oraz zrealizowali dziatania obywatelskie
angazujgce spotecznosci szkolne.

- Nauczyciele otrzymali wsparcie mentorskie Piotra Sienkiewicza — eksperta w
zakresie samorzgdnosci szkolnej i edukacji obywatelskiej, autora materiatow
metodycznych opracowanych w projekcie. Wsparcie obejmowato konsultacje
merytoryczne podczas szkolenia oraz na etapie wdrazania dziatan w szkotach.

- Rezultaty dziatan obywatelskich zostaty szeroko upowszechnione w
spotecznosciach szkolnych, docierajgc do 3102 ucznidow jako odbiorcow posrednich.

Skalairezultaty projektu:

W dziataniach bezposrednich wzieto udziat tgcznie 1114 osodb, w tym:

- 12 nauczycieli i nauczycielek,

— 1102 ucznidéw i uczennic.

W ramach projektu:

— opracowano 4 scenariusze lekcji oraz 1 scenariusz dziatan obywatelskich zgodnych
Z nowg podstawg programowa,

— przeprowadzono lekcje edukacji globalnej dla 483 uczniow,

— zrealizowano dziatania obywatelskie, w ktore zaangazowato sie 619 uczniow,

— dziatania upowszechniajgce rezultaty dotarty do 3102 uczniow jako odbiorcow
posrednich.

tacznie projekt przyczynit sie do systematycznego wtgczania edukacji globalnej do
praktyki szkolnej w szesciu placoéwkach oraz wzmocnienia kompetencji nauczycieli i
uczniow w obszarze edukacji obywatelskigj i globalne;.
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Szkota samorzqgdnosci uczniowskiej

Okres trwania: 01.08.2025 - 30.06.2026

Qdbiorcy projektu: samorzgdy uczniowskie i mtodziez z Warszawy
Finansowanie oraz partnerzy: Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany
przez program Aktywni Obywatele - Fundusz Regionalny. Fundacja Civis
Polonus byta partherem merytorycznym wydarzenia.

Cel projektu:

Celem projektu jest rozwoj i wsparcie samorzgdnosci uczniowskiej. A konkretnie
kompleksowe przygotowanie 12 samorzgdow uczniowskich z warszawskich szkot
do efektywnego dziatania oraz wsparcie tych placowek w realizacji podstawy
programowej przedmiotu edukacja obywatelska.

Dziatania:

1. Seminarium dla dyrektorow/dyrektorek (30 wrzesnia 2025 roku)

W spotkaniu wzieta udziat przedstawicielka Urzedu m.st. Warszawy, ktora
opowiedziata o polityce mtodziezowej miasta i materiatach przygotowywanych
przez miasto do edukacji obywatelskie;.

2. Szkolenie wstepne dla zespotdw szkolnych (17 pazdziernika 2025 roku)

W grupie nauczycielskiej sporo czasu poswigcilismy na rozmowe o dobrych
praktykach dotyczacych przestrzeni, organizacji szkoty i dydaktyki. Dtugo
analizowalismy drabine partycypagcji i sposoby, w jaki mtodzi ludzie mogg by¢
witaczani (badz nie) w decydowanie o sprawach szkoty.

3. 2. szkolenie dla zespotdw szkolnych (21 listopada 2025 roku)

Na spotkaniu uczestnicy podzielili sie wnioskami na temat diagnoz potrzeb i
problemow uczniow oraz samego procesu diagnozy. Dowiedzieli sie wiecej na
temat polityki mtodziezowej m.st. Warszawa, w szczegoOlnosci jej priorytetow.
Przygotowali sie rowniez do przeprowadzenia w szkotach debat typu world cafe
wokot spraw, ktore pojawity sie w diagnozie.
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https://aktywniobywatele-regionalny.org.pl/

4. 3. szkolenie da zespotdow szkolnych (19 lutego 2026 roku)

W trakcie szkolenia podsumowalismy to, co sie juz wydarzyto w projekcie - czego
uczniowie z zespotdw szkolnych juz sie nauczyli; rozmawialiSmy, jak przebiegty
debaty; czy i jak realizacja projektu zmienia spotecznosci szkolne;
przygotowywalismy uczestnikow do realizacji narad szkolnych.

5. b-godzinne warsztaty dla nauczycieli edukacji obywatelskiej ze szkot
uczestniczgcych w projekcie (22 pazdziernika roku)

Uczestnicy mieli mozliwos¢ zapoznad sie ze scenariuszami lekcji do edukagji
obywatelskigj przygotowanymi w ramach projektu:

- samorzgdnos¢ uczniowska w praktyce — ten scenariusz uczestnicy przetestowali
na sobie, wcielajgc sie w role uczniow;

- szkolna przestrzen regut;

- diagnoza potrzeb spotecznosci szkolnej;

- analiza i zmiana regulamindw samorzgdu uczniowskiego;

- mapa szkoty i jej otoczenia.

Rozmawialismy tez o tym, jak ocenia¢ dziatania uczniow w ramach projektu (oceny
mozna uwzgledni¢ w ramach przedmiotu edukacja obywatelska). Podstawag jest
wczesniejsze ustalenie kryteriow. Poniewaz scenariusz o regutach nawigzywat do
praw ucznia, w ramach warsztatow odbyto sie tez dtugie spotkanie z Warszawskim
Rzecznikiem Praw Uczniowskich, ktory rozwiewat watpliwosci nauczycieli
dotyczgce np. wychodzenia uczniow z klasy w trakcie lekcji, opowiedziat tez o
rzecznikach praw uczniow w warszawskich szkotach.

Przedstawicielka CKS opowiedziata o materiatach do edukacji obywatelskigj
przygotowanych przez miasto, uczestnicy otrzymali rowniez od CKS miejskie
puzzle.

wigcej informacji na temat projektu
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https://civispolonus.org.pl/projekty/szkola-samorzadnosci-uczniowskiej

A
il

T

-

)
¥
M
)




2.2 Wsparcie i rozwéj rad mtodziezowych

Mtodziezowe rady sq jednym z nqgjistotniejszych narzedzi zwigkszania
partycypacji obywatelskiej mtodych ludzi na poziomie lokalnym. Ich
systematyczne i dobre dziatanie przyczynia sie¢ do nabywania przez
mtodych ludzi doswiadczen: namystu i debaty nad problemami
lokalnymi, gtosowaniaq, reprezentacji w lokalnych ciatach doradczych
wtadz, wspoétdecydowania o swojej spotecznosci oraz brania za niq
wspotodpowiedzialnosci. Fundacja od 19 lat wspiera rozwoj
mtodziezowych rad poprzez organizacje szkolen, wydarzen i projektow
dedykowanych mtodziezy dziatajgcej w radach sejmikach
mtodziezowych.

Wiecej o naszych dziataniach w tym obszarze przeczytasz tutaj.

Projekty:

e Europejski Kongres Rad Mtodziezowych

e |epsze konsultacje z mtodziezowymi radami. Monitoring i upowszechnienie
wiedzy o praktycznym realizowaniu praworzadnosci i dobrego rzgdzenia

e Skuteczny/a opiekun/ka mtodziezowych rad z Mazowsza
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https://civispolonus.org.pl/obszary-dzialania/mlodziezowe-rady

Europejski Kongres Rad Mtodziezowych

Okres trwania: 6- 8 czerwca2025r.

Odbiorey projektu: mtodziezowi radni i radne z terenu catej Polski

Finansowanie oraz partnerzy: Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce, we
wspotpracy z Biurem Parlamentu Europejskiego w Polsce, Fundacijg Civis Polonus,

Punktami Informagji Europejskiej Europe Direct w Polsce oraz siecig Team Europe.

Cel projektu:

Europejski Kongres Rad Mtodziezowych jest wydarzeniem edukacyjnym dla
przedstawicieli/ek mtodziezowych rad i sejmikow z catej Polski, skupionym wokot
aktualnych tematow waznych dla wspodlnoty europejskiej (ochrona klimatu,
bezpieczenstwo, wartosci Unii Europejskiej itp.) Warunkiem uczestnictwa w
Kongresie jest zorganizowanie przez mtodziez wydarzenia edukacyjno-
informacyjnego dla rowiesnikow, poswieconego wybranemu aspektowi UE. W
2025 roku odbyta sie 6 edycja Kongresu, a jej tematem przewodnim byty m.in.
prezydencja Polski w radzie Unii Europejskiej, bezpieczenstwo Europy.
Dziatania:

373 0s6b zgtosito sie do | etapu rekrutaciji tj. zadeklarowato gotowos¢ do realizacji
dziatar wokot Prezydencji Polski w Radzie Unii Europejskiej oraz jej siedmiu filarow
bezpieczenstwa. Finalnie zorganizowano 198 wydarzen, ktére spetnity wymogi
formalne i merytoryczne. Inicjatywy zostaty zorganizowane przez radnych z 78
mtodziezowych rad gmin/powiatow/dzielnic oraz mtodziezowych sejmikow
wojewodzkich.

Komisja rekrutacyjna na podstawie analizy sprawozdan z realizacji
zorganizowanych przez mtodych wydarzen do udziatu wV EKRM zostato
zaproszonych przy zachowaniu parytetu ptci1l06 uczestnikow.

WYV EKRM wzigto udziat w sumie 127 uczestnikdw oraz 46 uczestnikow jako
organizatorow wydarzenia.
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W trakcie trwania EKRM zostato zorganizowanych b warsztatow o rézne;j
tematyce, 3sesje pogtebiajgce, 4 sesje plenarne, 2 panele oraz stoiskal3réznych
organizacji i inspiracje w postaci plakatow dobrych praktyk mtodziezowych rad
gmin.
Sesja plenarna: Przed jakimi wyzwaniami stoi dzis Unia Europejska i jakg ma na nie
odpowiedz?
1.Zdolnos¢ Europy do obrony i wspolnej reakcji na zagrozenia militarne
2.0chrona ludzi i granic Unii Europejskiej
3.Bezpieczenstwo i swoboda dziatalnosci gospodarczej w Europie
4.0dpornosc¢ na obcg ingerencje i dezinformacje
5.W jakiej Europie chcemy zy¢&? Jak wojna zmienia Unige Europejskg? W jakim
kierunku powinna rozwijac sie UE?
Sesje pogtebiajgce:
Sesjapogtebiajgca:jak EU odpowiada na postawione wyzwania?
1.Porozmawiajmy o bezpieczenstwie Europy:Zdolnosc¢ Europy do obrony i
wspolnej reakcji na zagrozenia militarne
2.Porozmawiajmy o wartosciach Europy: Ochrona ludzi i granic Unii Europejskigj
3.Porozmawiajmy o wartosciach Europy: Bezpieczenstwo i swoboda dziatalnosci
gospodarczej w Europie
Warsztaty:
1.Poznajmy sie — pierwsze spotkanie dla uczestnikow
2.Nocne rozmowy o Nas i Unii Europejskiej - wymiana doswiadczen
mtodziezowych radnych z organizacji wydarzenia
3.Warsztaty: Jak radzi¢ sobie z dezinformacja?
4.Warsztaty: Jak sie integrowac? — warsztaty przy ognisku
5.Warsztaty przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w Polsce
Wystawcami na stoiskach byli:
1.Europe Direct Kielce,
2.Fundacja Impuls,
3.Fundacja Centrum Europy Lokalnej,
4.Mtodziezowy Sejmik Wojewddztwa Swietokrzyskiego,
5.Stowarzyszenie Rozprawy o Europie,
6.Fundacja Kosmos dla dziewczynek,
7.Programy wsparcia Narodowego Instytutu Wolnosci,
8.Fundacja Step to Europe,
9.Program Rownac Szanse,
10.S0S dla edukadii,
11. Fundagcja Civis Polonus,
12.UNICEF Polska,
13.Regionalne Centrum Naukowo Technologiczne
Wiecej o Kongresie przeczytasz tutaqj.
Strona Kongresu - tutaj
Profil Kongresu na Facebooku - tutq;j
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https://civispolonus.org.pl/projekty/europejski-kongres-rad-mlodziezowych
https://kongresmlodziezy.euin.pl/
https://www.facebook.com/EuropejskiKongresRadMlodziezowych

Lepsze konsultacje z mtodziezowymi radami.
Monitoring i upowszechnienie wiedzy o praktycznym
realizowaniu praworzgdnosci i dobrego rzgdzenia

Okres trwania: 01.07.2024 - 31.03.2025

Odbiorey projektu: urzednicy samorzgadowi zajmujacy sie konsultacjami spotecznymi
oraz wspotpracg z radami mtodziezowymi, mtodziezowi radni

Finansowanie oraz partnerzy: Projekt wspotfinansowany przez Komisje Europejska
w ramach Projektu ,Building Bridges - Civic Capital in Local Communities”,
realizowanego ze srodkow programu CERV finansowanego ze srodkow Komis;ji
Europejskiej w ramach programu ,Obywatele, ROw-nos¢, Prawa i Wartosci” na lata
2021 -2027.

Liderem projektu jest Fundacja Think Tank Miasto, Fundacja Civis Polonus petni role
partnera projektu.

Cel projektu:

Gtownym celem projektu jest monitorowanie i analiza sposobu prowadzenia konsultac;ji
w mazowieckich gminach oraz opracowanie narzedzi i rekomendagji, ktore umozliwig
bardziej efektywne wtgczanie mtodziezy w lokalne procesy decyzyjne. Dziatania te
wspierajg rozwoj demokratycznych standardow dialogu spotecznego, ktadgc nacisk na
wzmochienie roli mtodziezowych rad w reprezentacji interesow mtodych obywateli.
Poza dziataniami badawczymi, w ramach projektu realizujemy rowniez szkolenia oraz
kampanie informacyjng na temat Karty Praw Podstawowych UE.

Projekt jest realizowany w gminach na terenie woj. mazowieckiego (z wytgczeniem
Warszawy) i stanowi dziatanie pilotazowe. Na jego podstawie zostang wypracowane
narzedzia i rekomendacje przydatne w kolejnych wojewoddztwach Polski.
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https://oide.sejm.gov.pl/oide/?option=com_content&view=article&id=14428&Itemid=422

Dziatania:
W ramach projektu wspdlnie z liderem, Fundacjg Think Tank Miasto, opracowalismy
narzedzia monitorujgce, za pomocg ktérych przeanalizowalismy nastepnie procesy
konsultacyjne w 68 mazowieckich gminach. Zidentyfikowalismy bariery w angazowaniu
mtodziezowych rad w procesy decyzyjne na poziomie lokalnym. Kolejnym krokiem byto
przeprowadzenie wywiadow telefonicznych z przedstawicielami samorzgdow oraz
obserwacja spotkan konsultacyjnych w celu oceny skutecznosci dziatan
partycypacyjnych w mazowieckich gminach. Przygotowalismy raport z monitoringu
zawierajgcy rekomendagcje dla gmin.
Kolejnym etapem realizowanym w 2025 roku bedzie przeprowadzenie warsztatu dla
urzednikéw i mtodziezowych radnych poswieconego aktywnemu wtgczaniu
mtodziezowych rad w procesy decyzyjne gmin. Zebrane wyniki badan oraz wypracowane
standardy i rekomendacje zaprezentujemy podczas seminarium podsumowujgcego.

e Strona projektu - tutaj
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https://civispolonus.org.pl/projekty/lepsze-konsultacje-z-mlodziezowymi-radami




2.3 Rozwdjwolontariatu w instytucjach
publicznych m.st Warszawy

Wolontariat jest jednym ze skutecznych sposobéw na integracje
spotecznq i budowanie odpowiedzialnej wspélnoty, ktéra utozsamia sie z
miejscem, w ktorym zyje. Wolontariat w warszawskich instytucjach
publicznych w ramach miejskiego programu Ochotnicy Warszawscy
rozwijamy juz od 2017 roku. Z roku na roku powiekszamy grono odbiorcéw
o kolejne placéwki.

Wiecej o naszych dziataniach w tym zakresie przeczytasz na naszej
stronie oraz na stronie programu.

Projekty:

e Program rozwoju wolontariatu w bibliotekach

e Program rozwoju wolontariatu w osrodkach pomocy spoteczne;j

e Program rozwoju wolontariatu w teatrach

e Program rozwoju wolontariatu w placowkach wychowania pozaszkolnego

e Program rozwoju wolontariatu pracowniczego w warszawskich instytucjach
miejskich
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Program rozwoju wolontariatu w bibliotekach

Okres trwania: 01.2025 - 12.2025

Odbiorcy projektu: biblioteki publiczne z terenu Warszawy
Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany jest przez Urzad m.st.

Warszawy w ramach programu Ochotnicy Warszawscy.

Cel projektu:

Fundacja wspiera rozwoj wolontariatu w bibliotekach od 2017 roku. Gtéwnymi celami projektu jest
doskonalenie modelu wspotpracy z wolontariuszami w placowkach, tworzenie wspolnoty i
sieciowanie koordynatorow wolontariatu oraz wolontariuszy, a takze wymiana dobrych praktyk
dotyczgcych wolontariatu.

Dziatania:

Program rozwoju wolontariatu w bibliotekach m.st. Warszawy w 2025 roku objat 25 bibliotek. W
ramach programu zrealizowano cztery szkolenia, trzy fora edukacyjne oraz dwadziescia
warsztatow indywidualnych. Celem programu byta poprawa jakosci organizacji wolontariatu,
wzmocnienie kompetencji koordynatorow, rozwdj wspodtpracy miedzy bibliotekami oraz
podkreslenie znaczenia wolontariatu w instytucjach kultury.

Pierwszg czes¢ Programu stanowit cykl czterech szkolen tematycznych. Pierwsze dotyczyto
planowania dziatarh koordynatora wolontariatu na 2025 rok oraz rekrutacji wolontariuszy. Drugie
poruszato typy osobowosci, motywacje wolontariuszy i postepy w realizacji planow. Trzecie
koncentrowato sie na komunikacji z wolontariuszami, udzielaniu informacji zwrotnej i biezgcej
wspotpracy w bibliotekach. Czwarte szkolenie byto podsumowaniem programu, obejmowato
prezentacje efektéw dziatan, analize zmian w funkcjonowaniu instytucji oraz zbieranie uwag do
planowania kolejnych edycji, potgczone ze spotkaniem z dyrektorami placowek.

W ramach programu odbyty sie trzy fora edukacyjne dla koordynatoréw wolontariatu w
warszawskich bibliotekach. Pierwsze skupiato sie na roli wolontariatu, narzedziach wspierajgcych
prace koordynatorow i wymianie doswiadczen. Drugie dotyczyto kompetencji miekkich oraz
dobrych praktyk wspotpracy z wolontariuszami. Trzecie poswiecone byto motywacjom, sposobom
doceniania, dobrostanowi w pracy i wymianie doswiadczen.

Wszystkie fora i szkolenia zawieraty prezentacje dobrych praktyk w formie wizyt studyjnych w
placoéwkach z rozwinigtym programem wolontariatu, ktére stanowity cenny element wspierajgcy
wymiane doswiadczen.

W ramach Programu zrealizowano réwniez 20 warsztatow indywidualnych. Ich celem
byto oméwienie biezgcych wyzwan zwigzanych z wolontariatem, przedstawienie idei
wolontariatu pozostatym pracownikom placéwek oraz podkreslenie, ze za dobrq
wspotprace odpowiada caty zespoét biblioteki. Strona projektu - tutqj o8
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Program rozwoju wolontariatu w osrodkach pomocy
spotecznej

,Ochotnicy warszawscy”

Miejski Projekt Rozwoju

Okres trwania: 01.2025 - 12.2025

Odbiorcy projektu: osrodki pomocy spotecznej z terenu Warszawy
Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany jest przez Urzad m.st.
Warszawy w ramach programu Ochotnicy Warszawscy.

Cel projektu:

Fundacja realizuje program wspierajgcy rozwoj wolontariatu w OPS-ach od 2022
roku. Gtownymi celami projektu jest doskonalenie modelu wspotpracy z
wolontariuszami w placdwkach, sieciowanie koordynatorow wolontariatu oraz
wolontariuszy, a takze wymiana dobrych praktyk dotyczacych wolontariatu. Dzigki
wolontariatowi OPS-y stajg sie nie tylko miejscem pomocy dla oséb w trudnych
sytuacjach zyciowych, ale takze przestrzenig, w ktorej rozwijaja sie lokalne
inicjatywy.

Dziatania:

Program rozwoju wolontariatu w Osrodkach pomocy spotecznej jest realizowany w
ramach miejskiego programu rozwoju wolontariatu "Ochotnicy warszawscy" od
2021 roku. Celem projektu jest wsparcie w dziataniach zwigzanych z organizacjg
wolontariatu. Projekt umozliwia integracje srodowiska koordynatorow wolontariatu
i zwieksza motywacje do podejmowania nowych dziatan. W tym roku w dziataniach
wzieto udziat 17 osrodkow. W ramach programu zrealizowane zostaty 2 fora
edukacyjne, forum dla dyrektorow placowek oraz wyjazd integracyjno-
szkoleniowy.

Gtownym tematem szkolen podczaswyjazdu edukacyjnego dla koordynatorow
wolontariatu byta promocja wolontariatu oraz narzedzia jg wspierajgce, jak rowniez
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, planowanie i zarzgdzanie projektami, czy
mozliwos¢ pozyskiwania srodkow na realizacje projektow wolontariackich.

Strona projektu - tutaj
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Program rozwoju wolontariatu w teatrach

Okres trwania: 01.2025 - 12.2025

QOdbiorcy projektu: teatry publiczne z terenu Warszawy
Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany jest przez Urzad m.st.
Warszawy w ramach programu Ochotnicy Warszawscy.

Cel projektu:

Gtownym celem programu byto przygotowanie teatrow do wspotpracy z
wolontariuszami oraz realizacja pierwszych pilotazowych projektow
wolontariackich. Program rozpoczat sie w 2023 roku. W czasie dwuletniego
programu rozwoju wolontariatu opracowane zostaty indywidualne modele
wolontariatu w instytucjach, a pracownicy teatrow zostali przeszkoleni do petnienia
roli koordynatorow wolontariatu.

Dziatania:

W dziataniach realizowanych w 2025 roku w ramach migjskiego projektu rozwoju
wolontariatu ,Ochotnicy warszawscy” dla warszawskich teatrow wzieto udziat 10
placowek. Gtownym celem tegorocznej edycji byto wsparcie biezacych dziatan,
integracja koordynatorow wolontariatu izwiekszenie motywacji do podejmowania
nowych wyzwan.

W ramach programu zostaty zrealizowane cztery fora edukacyjne.

Celem pierwszego forum byto omowienie biezgcego stanu wspotpracy z
wolontariuszami oraz okreslenie Sciezki angazowania i wspotpracy z nimi,

natowe, czwarte forumbyto czasem na podsumowanie doswiadczen oraz
okreslenie biezgcych wyzwan i opracowanie strategii ich rozwigzania. Uczestnicy
wspolnie zaplanowali tematyke przysztorocznejedycji programu.

Nieodtgcznym elementem forow byty wizyty studyjne, ktére pozwolity
koordynatorom poznac¢ dobre praktykiinstytucji goszczgcych. Gospodarzami wizyt
byt Teatr Guliwer, Nowy Teatr, Teatr ATENEUM oraz TR Warszawa.
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Program rozwoju wolontariatu w placéwkach wychowania
pozaszkolnego

Okres trwania: 01..2025 - 12.2025

Odbiorcy projektu: placowki wychowania pozaszkolnego z terenu warszawy
Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany jest przez Urzad m.st.
Warszawy w ramach programu Ochotnicy Warszawscy.

Cel projektu:

Fundacja realizuje program wspierajgcy rozwoj wolontariatu w placowkach
wychowania pozaszkolnego m.st Warszawy od 2022 r. Gtdwnym celem dziatan jest
doskonalenie modelu wspotpracy z wolontariuszami w placowkach, sieciowanie
koordynatorow wolontariatu oraz wolontariuszy, a takze wymiana dobrych praktyk
dotyczacych wolontariatu.

Dziatania:

W 2025 roku 156 warszawskich placowek wychowania pozaszkolnego wzieto udziat
w miejskim programie rozwoju wolontariatu ,Ochotnicy Warszawscy”. Projekt miat
na celu wzmochienie roli wolontariatu w placowkach oraz stworzenie przestrzeni
do integracji, wymiany doswiadczen i wspotpracy miedzy koordynatorami
wolontariatu z réznych dzielnic miasta.

W ramach programu zorganizowano cztery fora edukacyjne, podczas ktorych
uczestnicy poznawali dobre praktyki, analizowali mocne i stabe strony
prowadzonych dziatan, wyznaczali cele na kolejne lata oraz dzielili sie
doswiadczeniami w pracy z wolontariuszami. Spotkania umozliwiaty rowniez
obserwacje funkcjonowania wolontariatu w innych placoéwkach oraz zapoznanie sie
z narzedziami, ktore wspierajg jego organizacje.

W 2025 roku w warszawskich Placowkach Opiekunczo-wychowawczych dziatato
93 wolontariuszy, ktorzy wspdlnie przepracowali ponad 2000 godzin.
Realizowanymi przez nich zadaniami byty m.in. pomoc przy organizacji wydarzen,
przeprowadzanie zbiorek, dostarczanie pomocy do punktéw wsparcia, koordynacja
grup przy projektach sezonowych, czy udziat w archiwizacji materiatow
historycznych i dokumentacji projektow.

Strona projektu - tutaj 31
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Program rozwoju wolontariatu pracowniczego w warszawskich
instytucjach miejskich

Okres trwania: 01.2025 -12.2025

QOdbiorcy projektu: Instytucje miejskie w Warszawie

Finansowanie oraz partnerzy: Projekt finansowany jest przez Urzad m.st.
Warszawy w ramach programu Ochotnicy Warszawscy.

Cel programu:

Gtownym celem programu jest wymiana doswiadczen oraz przekazanie wiedzy na
temat wspotpracy instytucji publicznych z sektorem prywatnym i rozwijanie
wolontariatu pracowniczego w \Warszawie.

Dziatania:

Temat wolontariatu pracowniczego (WP) cieszy sie zainteresowaniem wsrod
instytucji miejskich, jako nowa potencjalna metoda pozyskania wolontariuszy oraz
wzbogacenia sposobu dziatania jednostki. Pojecie WP jest coraz lepiej rozumiane,
wydaje sig, ze znane sg takze przyktady udanej wspotpracy. Na poziomie deklaracji
styszymy czesto gotowosc¢ do otwarcia sie na WP. Wydaje sie kluczowe
kontynuowanie promocji WP, zbieranie dobrych praktyk i motywowanie instytuc;ji
do sprébowania wspotpracy z sektorem prywatnym.

Wydarzenie edukacyjno-sieciujgce na temat organizacji wolontariatu
pracowniczego w jednostkach organizacyjnych, oséb prawnych m.st. Warszawy
oraz urzedow dzielnic m.st. Warszawy we wspotpracy z sektorem prywatnym.
Strona projektu - tutaj
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2.4 Promocja czytelnictwa i otwieranie bibliotek
na spotecznosé¢ lokalng

Z doswiadczenia wiemy, ze dobrze zarzgdzane biblioteki mogq by¢é
swietnymi przestrzeniami dziatan kulturalnych, spotecznych i
obywatelskich. Wtasnie dlatego wspieramy bibliotekarki i bibliotekarzy
oraz spotecznosci lokalne w dziataniach, ktére sprawiajq, ze biblioteki
stajq sie tzw. "trzecim miejscem" czyli waznq przestrzeniq - obok rodziny i
aktywnosci zawodowej - do rozwoju, odpoczynku, zdobywania wiedzy i
wymiany doswiadczen.
Wiecej o naszych dziataniach w zakresie wspoétpracy z bibliotekami
przeczytasz tutaj.
Projekty:

e Program BLISKO Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0

(NPRCz 2.0)
e Moja biblioteka: przestrzen wiedzy i rozmowy o Unii Europejskiej
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Program BLISKO Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa
2.0 (NPRCz 2.0)

Okres trwania: 01.2023-12.2023

Odbiorcy projektu: biblioteki publiczne, spotecznos¢ lokalna

Finansowanie oraz partnerzy: Program BLISKO realizowany jest przez Narodowe
Centrum Kultury w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0
(NPRCz 2.0) — Kierunek interwencji 4.1.

Cel projektu:

Celem naszych dziatan w ramach programu BLISKO jest zapewnienie wsparcia
merytorycznego dla zespotow bibliotek realizujgcych projekty dla swoich
spotecznosci lokalnych. Jest to najwiekszy program dedykowany bibliotekom i
rozwoju czytelnictwa w Polsce. W ramach programu Fundacja Civis Polonus
organizuje spotkania wprowadzajgce i podsumowujgce, szkolenia oraz wsparcie
tutorskie dla zespotow bibliotek w kluczowych obszarach BLISKO, jakimi sa:

e rozwijanie lokalnych partnerstw, w ktorych wiodgecym podmiotem jest
biblioteka jako przestrzen do spotkan, wspolnej pracy, dziatalnosci tworczej,
promowania aktywnosci czytelniczej oraz odpoczynku i integracji spotecznosci;

e wzmachianie kompetencji pracownikow bibliotek, pozwalajgcych na
rozpoznanie potrzeb i potencjatu kulturowego cztonkow lokalnych
spotecznosci, a w konsekwengcji na efektywnag z nimi wspotprace i inicjowanie
dziatan kulturalnych wokot bibliotek;

e wymiana doswiadczen z innymi beneficjentami w skali kraju;

e wtgczanie nowych srodowisk w dziatalnosc¢ bibliotek i aktywizacji spotecznosci
lokalnych.

Dziatania:

W 2025 r. pracowalismy z 47 beneficjentami z catego kraju.

10 wspotpracujgcych z nami tutorow zrealizowato w sumie 188 godzin szkolen.
Wspieralismy biblioteki za pomocg szkolen indywidualnych oraz 3-dniowego
szkolenia organizowanego w Radziejowicach.

Strona projektu - tutaj
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Moja biblioteka: przestrzen wiedzy i rozmowy o Unii
Europejskiej

Okres trwania: 01.04.2025 - 31.12.2025
Odbiorey projektu: biblioteki publiczne z miejscowosci do 50 tysiecy
mieszkancow, spotecznos¢ lokalna, w tym mtodziez

Finansowanie oraz partnerzy: projekt finansowany przez Komisje Europejskg -
Przedstawicielstwo w Polsce.

Cel projektu:

Celem projektu byto wsparcie mieszkanek i mieszkancow z migjscowosci do 50 tys.
mieszkancow w swiadomym uczestnictwie w europejskich sprawach publicznych oraz
rozwqj bibliotek jako miejsca informagji i spotkan o Unii Europejskiej.

Dziatania:

W dziataniach wzieto udziat 10 bibliotek. Projekt rozpoczelismy od 2-dniowego szkolenia
w Warszawie, podczas ktorego spotkalismy sie m.in. z ekspertami ds. unijnych.
Nastepnie kazda biblioteka zorganizowata u siebie tzw. kacik europejski z ksigzkami,
grami i broszurami dotyczgcymi UE.

Kolejnym etapem byta organizacja spotkan dla mieszkancoéw w bibliotekach - w sumie
odbyto sie ich 30, a wzieto w nich udziat 806 osdb. Na wiekszosci z nich obecni byli
zaproszeni eksperci sieci Team Europe Direct. Mieszkancy rozmawiali m.in. o zadaniach
instytucji unijnych, wyborach do parlamentu europejskiego, dezinformadji i
bezpieczenstwie oraz prawach kobiet. Spotkania byty tez Swietng okazjg do
podsumowan i przyjrzenia sie temu, co zmienito sie w Polsce i poszczegdlnych
migjscowosciach przez okres cztonkostwa Polski w UE

Ponadto, kazda biblioteka przeprowadzita 2 lekcje biblioteczne dla uczniéw nt.
aktualnych i rzetelnych zrodtach wiedzy o integracji europejskiej. W sumie wzigto w nich
udziat 395mtode osoby.

Kazda biblioteka otrzymata wsparcie merytoryczne (spotkania online z mentorami),
finansowe (na zakup materiatow o tematyce unijnej oraz realizacje spotkan), a takze
scenariusze lekgji i fiszki dotyczgce spotkan z mieszkancami na nastepujgce tematy:

20 lat Polski i mojej miejscowosci w Unii Europejskiej , Osobiste szanse rozwojowe dzieki
Unii Europejskiej, Dezinformacja - czym jest i jak sie przed nig chronic, Unia Europejska i
bezpieczenstwo w kontekscie geopolitycznym, Bezpieczenstwo klimatyczne, Unia
Europejska dla kobiet

Strona projektu - tutaj 35
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2.5 Wspétpraca miedzynarodowa

Oprocz dziatan lokalnych realizowanych w kraqju, fundacja rozwija
rowniez wspétprace miedzynarodowq z organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz tworzenia zaangazowanego spoteczenstwa
obywatelskiego. W 2025 roku kontynuowalismy dziatania zwigzane z
rozwojem samorzgdnosci uczniowskiej w Ukrainie, ktore realizujemy juz
od 2017 roku.
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Rozwijamy koalicje na rzecz samorzgdnosci uczniowskiej w
Ukrainie (RITA)

Okres trwania: 01.09.2024 - 28.02.2025

QOdbiorey projektu: nauczycielki, metodyczki nauczania, a takze uczniowie i uczennice
ukrainskich szkot podstawowych i ponadpodstawowych

Finansowanie oraz partnerzy: Projekt wspotfinansowany przez Fundacje Edukacja dla
Demokracji w ramach Programu RITA — Przemiany w regionie, finansowanego przez
Polsko-Amerykanska Fundacje Wolnosci. Partnerem projektu jest organizacja
pozarzgdowa ,Unikalna Kraina” ze Zmerynki. Projekt realizujemy réwniez we wspotpracy z
Centrum Inicjatyw Oswiatowych ze Lwowa, Odeskg Szkotg Partycypacji Obywatelskigj
Dzieci i Dorostych oraz Centrum Edukacyjno-Metodycznym Ksztatcenia Zawodowego

w Obwodzie Dniepropietrowskim.

Cel projektu:

Celem projektu jest rozwoj koalicji 0sob i instytucji na rzecz samorzadnosci uczniowskiej

w Ukrainie poprzez podjecie dziatan na rzecz demokratyzacji szkot.

Projekt jest logiczng kontynuacjg dziatan, jakie Fundacja Civis Polonus prowadzi na rzecz rozwoju
samorzadnosci uczniowskiej w Ukrainie od 2016 r. i bazuje na rezultatach i produktach poprzednich 5
projektow. W ramach projektu pracowalismy nad lepszg wspotpracg samorzadu uczniowskiego z
rodzicami oraz szerzej nad sposobami na pobudzenie konstruktywnej aktywnosci rodzicéw na rzecz
spotecznosci szkolnych.

Dziatania:

W ramach projektu pracujemy nad lepszg wspotpracg samorzgdu uczniowskiego z rodzicami oraz
szerzej nad sposobami na pobudzenie konstruktywnej aktywnosci rodzicow na rzecz spotecznosci
szkolnych. Zorganizowalismy w Warszawie 4-dniowg wizyte studyjng dla 8 oséb z roznych czesci
Ukrainy (metodyczek nauczania i przedstawicielek organizacji edukacyjnych), z ktérymi wymienilismy
sie doswiadczeniami i pomystami na wtgczanie rodzicow do wspotpracy ze szkotami.

Byta to okazja do omowienia polskich i ukrainskich uwarunkowan prawnych w zakresie angazowania
rodzicow w zycie szkoty, dyskusje na temat polskich i ukrainskich dobrych praktyk oraz spotkania z
nauczycielami i dyrektorami oraz aktywnymi rodzicami z warszawskich szkot (m.in. z
przedstawicielkami koalicji SOS dla Edukagcji, Stowarzyszenia Rodzice w Edukagcji oraz Warszawskiego
Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen).

Ponadto, opracowalismy scenariusze warsztatow dla nauczycieli. Z ich pomocg uczestniczki wizyty
studyjnej przeprowadzity nastepnie w roznych czesciach Ukrainy 19 warsztatow, w ktorych wzieto
udziat 305 nauczycieli.

Ostatnim etapem projektu byto opracowanie publikacji dotyczgcej wspotpracy szkoty z rodzicami
oraz scenariuszy zaje¢ dotyczgcych samorzgdnosci uczniowskie;.

Strona projektu - tutaj 39
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Analizy i raporty
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Sie¢ SOS - Sieé organizacji spotecznych dla edukagji

KONSULTACJE:
CYFROWA PRIM52LO0SC MLODZIEZY
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Okres trwania: 01.2025 - 12.2025

Odbiorcy projektu: Sie¢ tworzy i adresuje swoje dziatania do szerokiego grona
spotecznosci edukacyjnej — to koalicja organizacji dziatajgcych ,na rzecz
madrzejszej i lepszej szkoty”, ktéra wspotpracuje z nauczycielami, dyrektorami
szkot, rodzicami, uczniami, instytucjami publicznymi i spotecznosciami lokalnymi.
Finansowanie oraz partnerzy: Fundacja Civis Polonus otrzymata wsparcie
finansowe Fundacji Batoregona prowadzenie i koordynagcje inicjatywy Sie¢

Organizacji Spotecznych dla Edukaciji.
Cel projektu:

‘Celem Sieci Organizacji Spotecznych SOS dla Edukacja jest wzmacnianie wptywu
spoteczenstwa obywatelskiego na system oswiaty oraz jakos¢ i dostepnosc edukacii.

Dziatania:
Dziatania:
Sie¢ realizuje swoje cele poprzez rozne dziatania, m.in.:
e monitorowanie stanu edukacji i analizowanie problemow systemowych,

e oOpracowywanie propozycji zmian prawnych i rekomendacji polityk edukacyjnych,

e publikowanie analiz, raportow i policy papers,
e organizowanie wydarzen i debat (np. Szczyt dla Edukacji),
e promowanie dobrych praktyk w nauczaniu i edukacii,

e tworzenie rekomendacji dotyczgcych zmian w funkcjonowaniu szkot i w systemie

oswiaty,
e wspieranie organizacji cztonkowskich i ich wspotpracy,
e prace nad podstawg programowa i materiatami eksperckimi do konsultagji
publicznych.
Strona projektu - tutaj
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3. Szkolenia
fundacji
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3.1 Szkolenia fundacji
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Podczas szkolen przedstawiamy konkretne rozwigzania i narzedzia
przydatne w budowaniu dialogu spotecznego.

Wspieramy m.in. nauczycieli, bibliotekarzy, samorzqdy lokalne i
mtodziezowe rady w rozwijaniu zaangazowania obywatelskiego,
tworzeniu polityki mtodziezowej, rozwoju wolontariatu i realizacji
projektéw spotecznych. Nasz zespé6t trenerski stale rozwija swoje
kompetencje i poddagje sie regularnej superrewizji.

Wiecej o naszych szkoleniach przeczytasz tutqj.
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Szkolenia otwarte i na zamowienie

W 2025 roku zrealizowaliSmy 4 otwarte szkolenia:
e \Wolontariat szkolny — sposdb na roznorodng aktywnosé uczniow
webinarium odbyto sie 22 stycznia 2025 .
e Skuteczny opiekun samorzgdu uczniowskiego - webinarium odbyto
siedwukrotnie 16 pazdziernika i6 listopada 2025 roku.
e (Od zaangazowania do sprawczosci mtodych. Szkolenie dla opiekunow
mtodziezowych rad — szkolenie stacjonarne odbyto sie b listopada 2025 .
W otwartych szkoleniach wzieto udziat 85 osbéb, w tym 65 nauczycieli, opiekunow
samorzgdow uczniowskichidyrektorow szkotoraz 20 opiekundw mtodziezowych
rad.
Szkolenia na zamoéwienie
Przez 12 miesiecy nasz zespot trenerski przeprowadzit 78 szkolen i spotkan dla
mtodziezy, urzednikow, pracownikow instytucji kultury, nauczycieli itp.
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Opinie o szkoleniach

Wsparcie jakie otrzymujemy od
Fundagcji Civis Polonus jest cennym

zrodtem  eksperckiej wiedzy i
praktycznego doswiadczenia w
obszarze mtodziezowych rad.

Fundacja jest godnym polecenia
partnerem do wspotpracy”

Matgorzata Pachecka
Wojt Gminy Michatowice

Inspirujgce  spotkanie, podczas
ktorego zostato podsunietych kilka
fajnych pomystow oraz zostaty
udzielone odpowiedzi na nurtujgce
pytania.

Uczestniczka szkolenia

otwartego dla opiekunow
mtodziezowych rad

Fundacja przekazata nam ogrom
wiedzy o prawach i obowigzkach
organizacji mtodziezowych, ktore
dajg szanse na autentyczne i
znaczgce uczestnictwo w zyciu
publicznym.

Agnieszka Giemza
Prezeska Zarzadu Fundacji
Centrum Europy Lokalnej,
Kielce
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4. O fundagji

54



Nasza misja

Jestesmy niezalezng organizacjg spoteczng. Od 2004 roku naszg misjg jest rozwijanie
kompetencji obywatelskich pozwalajgcych kazdej osobie - niezaleznie od wieku,
Mmiejsca zamieszkania czy zasobow - na aktywne uczestniczenie w zyciu publicznym.
Wierzymy w spoteczng zmiang w Twoim udziatem.

Co robimy?

Naszg misje realizujemy przede wszystkim poprzez ksztattowanie mtodych liderow,
wspieranie i animowanie mtodziezowych rad oraz wspotprace i dialog

z przedstawicielami administracji publicznej, nauczycielami i pracownikami instytucji
kultury i organizacjami pozarzgdowymi.

Szkolimy mtodziez oraz dorostych pracujacych z mtodziezg w zakresie aktywizacji
obywatelskigej, demokracji i samorzgdnosci. Chetnie dzielimy sie naszg wiedzg

i doswiadczeniem podczas licznych szkolen, warsztatow i konferencji. Korzystamy ze
sprawdzonych metod i dbamy o upowszechnianie najwyzszych standardéw dziatan.

Kontakt

E fundacja@civispolonus.org.pl

https://civispolonus.org.pl/ fundagcja civispolonus

n https://www.facebook.com/fundacjacivis/
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