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iniejsza publikacja jest skierowana do opiekunek i opiekunéw samorza-

dow uczniowskich w szkotach branzowych oraz dyrektoréw, ktérym lezy na

sercu zarzadzanie szkotg branzowg z uwzglednieniem gtosu mtodych ludzi.
Tresci w niej zawarte sg wynikiem wieloletnich doswiadczen wspierania samorzgd-
nosci uczniowskiej przez zespot Fundagciji Civis Polonus oraz badania praktyk edu-
kacji obywatelskiej w szkotach branzowych, przeprowadzonego pod kierunkiem
prof. Przemystawa Sadury w 2023 roku!. Przedstawiona tu propozycja dziatania SU
zostata pilotazowo wdrozona w szesciu szkotach branzowych pracujgcych w zespo-
tach szkoét zawodowych, sg to:

Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu,
Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych w Elblagu,
. Zespot Szkot Zawodowych nr1w Elblggu,
Zespot Szkot Zawodowych w Kurzetniku,
Zespot Szkdt Zawodowych im. Emilii Sukertowej-Biedrawiny w Malinowie,
. Zespot Szkot im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza w Olsztynku.

Zespot Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu wspie-
rat organizacyjnie i merytorycznie zespoty szkolne w trakcie realizacji pilotazu oraz
opiniowat i wspottworzyt tresci edukacyjne przekazywane w projekcie.

Nasze wspolne doswiadczenie pokazato, ze specyficzna organizacja pracy szkoty
branzowej nie musi wyklucza¢ konstruktywnej aktywnosci w ramach samorzadu
uczniowskiego. W tej publikacji dzielimy sie dobrymi praktykami szkét uczestniczg-
cych w pilotazu.

Naszg intencjg jest zdecydowane przeciwstawienie sie praktyce opisywanej starym
powiedzeniem ,dzieci i ryby gtosu nie majq’, dostarczenie pomystéw na wzmocnienie
gtosu mtodych oséb i uruchomienie ich energii w dziataniach spotecznych.

Samorzadnos$é uczniowska uwazamy za jeden z najwazniejszych sposobéw rozwi-
jania kompetencji spotecznych i obywatelskich w szkole oraz dostrzegamy w niej
fundament wychowywania mtodych ludzi do funkcjonowania w demokratycznym
spoteczenstwie. Nie widzimy powodu, by ja marginalizowag¢, uznawaé za mniej wazng
niz inne elementy szkolnego wychowania i dydaktyki. Przeciwnie, uwazamy, ze w mo-
mencie, w ktébrym mitodzi ludzie sg u progu dorostosci, a wiec wchodzg réwniez w role
obywatela, powinni oni doswiadcza¢ demokratycznej kultury szkoty, rozumiec¢ i ak-
ceptowac fakt, ze waznym elementem zycia ucznia (obok nauki, relacji z rowiesnika-
mi) jest bycie aktywnym obywatelem spotecznosci szkolnej, gotowym do zabierania
gtosu w szkolnych sprawach, gtosujgcym, realizujgcym oddolne inicjatywy.

Prawo o$wiatowe? wyraznie mowi, ze samorzad uczniowski (SU) tworzg wszyscy
uczniowie szkoty, nie czynigc réznicy miedzy typami szkot. Zapisy ustawy dotyczace
regulaminu SU czy tez podstawowych uprawnien uczennic i ucznidéw, ktérymi sa wyra-
zanie opinii i zgtaszanie wnioskéw we wszystkich sprawach szkoty, dotyczg takze szkot
branzowych. Zatem zadaniem nauczycieli-opiekunéw SU jest sprawi¢, zeby takze

1 P. Sadura, M. Cwalina, Szkolna autokracja. Raport z badan praktyk edukacji obywatelskiej i demo-
kracji szkolnej w szkotach branzowych pierwszego stopnia w wojewddztwie warminsko-mazurskim,

Fundacja Civis Polonus, Warszawa 2023.

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pozn. zm.).
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uczniowie branzéwek uczestniczyli w samorzgdowych dziataniach przy uwzglednieniu
specyfiki ich codziennosci szkolnej.

Uczniowie branzéwek to specjalisci w swoich profesjach, dysponujgcy twardymi,
technicznymi umiejetnosciami. Jednoczesnie bardzo czesto potrzebujgcy rozwingé
kompetencje miekkie — spoteczno-obywatelskie. Sg fachowcami nastawionymi na
konkretne dziatania, przynoszace praktyczne korzysci im samym i spotecznosci szkol-
nej. Samorzgdnos¢ uczniowska stanowi dla nich idealng przestrzen do podejmowania
aktywnosci sprzyjajacej doswiadczeniu demokragji, a tym samym wspotpracy, komu-
nikacji, doceniania, wytrwatosci i budowania zdrowych relacji spotecznych.

W modelu dziatarn SU w szkotach branzowych koncentrujemy sie na tym, jakie dzia-
tania samorzadu uczniowskiego warto podejmowag, zeby zrealizowaé¢ zapisy Prawa
os$wiatowego, tym samym dajgc uczennicom i uczniom szkot branzowych takie same
szanse na zdobywanie kompetencji obywatelskich i spotecznych, jakie majg uczniowie
innych typow szkét ponadpodstawowych. Pokazujemy, jakie dziatania sg kluczowe
do tego, zeby mtodzi ludzie rzeczywiscie doswiadczali samorzadnosci, wspottworzace
szkolne reguty, zabierajgc gtos w szkolnych sprawach oraz podejmujgc oddolne ini-
cjatywy na rzecz urozmaicenia szkolnej codziennosci.

Mamy nadzieje, ze model sprawdzony w szesciu szkotach branzowych sprawdzi sie
i u Panstwa. Zyczymy Panstwu wiele satysfakcji z waznych rozméw z mtodymi ludzmi
oraz z towarzyszenia im w projektowaniu i realizowania dziatan, ktérych sa autorami.
Zalezy nam takze na tym, by nauczyciele i nauczycielki rozwijajacy samorzadnosé
uczniowska pamietali, ze ich praca to wychowywanie mtodziezy do roli aktywnych
obywateli demokratycznego panstwa. A tego wszyscy bardzo potrzebujemy!
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1 Czego uczy samorzadnoscé
uczniowska

2> Wybieranie swoich przedstawicieli

Coroczne wybory reprezentacji samorzadu uczniowskiego mogg by¢ okazjg do éwi-
czenia umiejetnosci namystu nad wspolnymi, tu szkolnymi, sprawami, formutowania
oczekiwan wobec przedstawicieli, analizy potrzeb spotecznosci, ktérg maja repre-
zentowaé. Uczniowie nabywajg nie tylko umiejetnosé¢ gtosowania, lecz takze rozpo-
znawania intereséw wspolnoty oraz zgodnego z nimi, Swiadomego dokonywania
wyborow. Zrozumienie wagi wyboréw, nabycie umiejetnosci oceniania programow
kandydatéw i oddawania gtosu mogg by¢ waznym efektem edukacyjnym dobrze dzia-
tajgcego samorzadu uczniowskiego. Sg one niezbedne dla demokracji dobrej jakosci.

> Podejmowanie oddolnych dziatan

Jesli chcemy, by w przysztosci nasi wspoétobywatele brali sprawy w swoje rece, dziatali
na rzecz swojej spotecznosci lokalnej, narodowsj, europejskiej, trzeba nauczyé mto-
dziez podejmowania oddolnych dziatan. Szkota moze stanowi¢ doskonate migjsce
¢éwiczenia sig ucznidw w byciu aktywnym, planowaniu i realizacji swoich projektow.
By to byto mozliwe, niezbedne jest rozwijanie ich umiegjetnosci porozumiewania sieg,
wspotpracy, brania odpowiedzialnosci za szkolne wydarzenia oraz za dziatania na
rzecz szkolnej spotecznosci. Tego wtasnie samorzadnos¢ uczniowska uczy lepiej niz
inne procesy zachodzgce na terenie szkoty. Oddolne dziatania uczniéw mogg doty-
czy¢ zarOwno organizowania imprez i uroczystosci w szkole, wolontariatu, dziatan na
rzecz spotecznosci lokalnej, jak i oddziatywania na zycie szkoty — od zarzadzania jej
infrastrukturg po poprawe jakosci nauczania.

> Wspotdecydowanie o wspdélnych sprawach

Dzisiejsza demokracja daje obywatelom coraz wiecej mozliwosci wptywania na decy-
zje wtadz - od lokalnych po europejskie. Organizowanych jest coraz wiecej konsultacji
spotecznych, debat publicznych, spotkan z mieszkarncami. Jest to wazna tendencja
zwigzana z przemianami dotyczgacymi roli obywateli, ktérych zadaniem nie jest juz
tylko wybieranie swoich reprezentantow raz na cztery lata, lecz takze aktywne uczest-
nictwo miedzy wyborami. Samorzadnos¢ uczniowska jest swietnym polem ¢wiczenia
procesu podejmowania decyzji, uczestniczenia w decydowaniu o waznych sprawach,
dostosowanego do wieku uczennic i ucznidw. Wtgczanie ich w proces decydowania
o sprawach szkoty pozwala na budowanie poczucia odpowiedzialnosci za spotecz-
nosc¢ szkolna.

2> Rozpoznawanie regut i dziatanie zgodnie z nimi

Samorzadnos$é uczniowska daje mozliwos$¢ nauczenia mtodych ludzi, czym sg reguty,
skad sie biorg i jak nalezy ich przestrzegaé. To samorzad uczniowski uchwala zasa-
dy swojego dziatania i wyboru przedstawicieli. Jest to swietna okazja do uczenia, ze
w spoteczenstwie demokratycznym obywatele maja wptyw na reguty, ktérym sami
potem podlegajg. To pokazuje uczniom, ze w panstwie demokratycznym reguty nie

B Model dziatania samorzadu uczniowskiego w szkole branzowej 7



sg arbitralne, ale majg odzwierciedla¢ sytuacje i potrzeby ludzi, dla ktérych zostaty
napisane. Reprezentacja samorzadu uczniowskiego, dziatajgc na rzecz przestrzegania
praw uczniow, uczy wszystkich, ze prawa w demokracji nalezy przestrzegaé, a obywa-
tele powinni upominac¢ sie o sprawiedliwos¢ w sytuacji, gdy jest ono naruszane. Two-
rzenie regulaminu SU zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe pokazuje uczniom, ze prawo
nie jest tylko tworem abstrakcyjnym i niepotrzebnym w codziennych dziataniach, ale
ma pomaoc w osigganiu wtasnych celdw i lepszej organizaciji.
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2 Podstawy prawne dziatania
samorzadu uczniowskiego

Kazdy opiekun samorzadu uczniowskiego, rozpoczynajac swojg prace, powinien zapo-
znac¢ sie z zapisami dotyczgcymi samorzgdu uczniowskiego, ktdre znajdujg sie w usta-
wie Prawo oswiatowe — najwazniejszym akcie prawnym okreslajgcym zasady edukagcji

w Polsce. Istotne jest bowiem, by w swojej codziennej pracy opiekun dziatat zgodnie

z prawem - to znaczy by wspierat dziatania, ktore sg obligatoryjne dla samorzadu

uczniowskiego w swietle ustawy, oraz by dziatania wykraczajace poza te przewidziane

w ustawie nie byty z nig sprzeczne. Ustawe warto zatem potraktowac¢ jako podstawo-
we wytyczne okreslajgce zadania samorzadu uczniowskiego, a co za tym idzie — takze

0s6b wpierajacych samorzgdnosé uczniowska: nauczycieli, dyrekgcji, a przede wszyst-
kim opiekuna samorzadu uczniowskiego. To dorosli pracownicy szkoty odpowiadajg
za stworzenie warunkéw do praktykowania samorzadnosci uczniowskiej.

Nauczyciel, planujgc swojg prace na lekcjach przedmiotowych, zaglagda do podstawy
programowej (rozporzadzenia ministra ds. edukac;ji), zeby sprawdzi¢, czego oczekuje
sie od nauczycieli, jakie efekty powinien osiggna¢ i jakie dziatania zaplanowaé. Z sa-
morzgadnoscig uczniowska jest podobnie. Cho¢ wydaje sie ona sferg wolnosci i inicja-
tywy uczniowskiej, to ma swoje ramy prawne.

Najwazniejsze zapisy prawne dotyczace samorzgdnosci znajdujg sie w ustawie Prawo
oswiatowe i brzmig nastepujgco:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo os$wiatowe?

Art. 85

1. W szkole i placéwce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem’.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty lub placowki.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi re-
prezentantami ogétu ucznidw.

4. Regulamin samorzgdu nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoty lub placowki.

5. Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki, w szczegdlnosci
dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi

wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3 Ibidem.
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zaintere-
sowarn;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dy-
rektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Co w praktyce wynika z tych zapisow?
. Konieczne jest powszechne gtosowanie nad regulaminem SU!
. Najwazniejszym zadaniem samorzgdu uczniowskiego jest wyrazanie opinii

i wnioskow we wszystkich sprawach szkoty!

Zatem zadaniem opiekuna jest takie zorganizowanie samorzgdnosci uczniowskiej, by
byto to mozliwe.
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Il Samorzadnos¢ uczniowska
w dziataniu krok po kroku



1 Kluczowe dziatania samorzadu
uczniowskiego

Proponowany w tej publikacji model dziatania SU gwarantuje, ze samorzad
uczniowski bedzie dziatat, wypetniajac wszystkie wymagania Prawa oswiatowego,
a jednoczesnie zwiekszy aktywnos$é spoteczng uczniéw i uczennic. Jego najwaz-
niejsze elementy to:

Uchwalanie regulaminu SU w atrakcyjnym, angazujagcym procesie:

powotanie otwartej grupy ucznidow do tworzenia regulaminu, ktéra opracuje jego
projekt,

konsultacje projektu na godzinie wychowawczej w kazdej klasie,
uwzglednienie wnioskoéw z konsultacji,

referendum szkolne za przyjeciem regulaminu.

To dziatanie pozwoli w petni zrealizowa¢ zapisy art. 85 pkt. 3 ustawy Prawo oswiatowe.
Zorganizowanie przejrzystych i edukacyjnych wyboréw do organéw SU, m.in. przez:

atrakcyjng debate o potrzebach i problemach ucznidw, ich wizji szkoty,
przeprowadzenie podczas lekcji wychowawczych we wszystkich klasach dyskusiji
na temat postaw i umiejetnosci oczekiwanych od przysztych reprezentantow SU,
gtosowanie nad zgtoszonymi kandydatami.

Wyrazanie opinii i wnioskéw w sprawach szkoty

Zebranie przez przedstawicieli SU w kazdej klasie podczas godziny wychowawczej
opinii na temat najwazniejszych problemoéw i potrzeb uczniéw zwigzanych z zyciem
szkoty. Wnioski sg przekazywane dyrekgcji, a SU bedzie dziatat na rzecz ich wdrozenia
- zgodnie z prawem oraz mozliwosciami szkoty, w dialogu i w uzgodnieniach miedzy
reprezentacjg SU a dyrekcja.

To dziatanie pozwoli w petni zrealizowa¢ zapisy art. 85 pkt. 5 ustawy Prawo oswiatowe*.
Podejmowanie oddolnych inicjatyw na rzecz klimatu

Wazne jest podjecie w klasach, podczas godziny wychowawczej, tematu bezpieczen-
stwa klimatycznego oraz zrealizowanie w semestrze jednej inicjatywy proklimatyczne;j
na rzecz szkoty lub spotecznosci lokalnej. Zakres tego dziatania okreslajg samodzielnie
uczniowie.

Kazde z opisanych wyzej dziatah zaangazuje znakomitg wigkszos$é uczniéw szkoty,
dzieki czemu dziatania samorzadu uczniowskiego beda rzeczywiscie powszech-
nymi dziataniami uczniéw szkoty.

4 Ibidem.
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2

Przygotowanie nauczycieli do
wspierania samorzgdnosci
uczniowskiej

Uczennice i uczniowie przez nauke w szkole majg rozwija¢ kluczowe kompetencje
tak potrzebne w dorostym zyciu. Samorzadnosci jako elementu kompetencji obywa-
telskich majg szanse nauczy¢ sie tylko wtedy, gdy my — dorosli — stworzymy do tego
warunki i odpowiednio bedziemy wspieraé mtodziez w ich wykorzystaniu.

Sprawnie funkcjonujgcy samorzad uczniowski jest waznym narzedziem ksztattowania
w mtodych ludziach umiejetnosci wspoétdecydowania o wtasnej wspodlnocie. Odpo-
wiedni program dziatania samorzadu uczniowskiego moze w znaczacy sposéb przy-
czyni¢ sie do tego, ze doswiadczenie bycia w szkole bedzie dla uczniéw doswiadcze-
niem spotkania z dobrze dziatajgcg demokratyczng instytucja.

Warto, by na posiedzeniu rady pedagogicznej planujgcej kolejny rok szkolny opiekun
samorzadu uczniowskiego przedstawit zatozenia pracy nad samorzgdnoscig uczniow-
ska. Waznymi elementami prezentacji powinny by¢:

argumenty zwigzane z rolg samorzgdnosci uczniowskiej w realizacji misji szkoty,
programu profilaktyczno-wychowawczego,

ramy prawne dziatania SU oraz wynikajace z tego obowigzki szkoty (nauczycieli,
dyrekgciji),

zaproszenie nauczycieli-wychowawcoéw do poprowadzenia lekcji wychowawcze;j
na temat samorzadnos$ci uczniowskiej,

zapowiedz, ze na kolejnym posiedzeniu rady pedagogicznej zostang przedsta-
wione bardziej szczegdtowe plany dotyczgace SU.

[Zatacznik: prezentacja PowerPoint na posiedzenie rady pedagogicznej — zeby otrzymac prezentacje,
napisz: fundacja@civispolonus.org.pl]
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3 Regulamin samorzadu
uczniowskiego

Regulamin samorzadu uczniowskiego to bardzo wazny dokument, ktory okresla zasady
dziatania organéw SU. To uczennice i uczniowie majg wyobrazi¢ sobie wiasciwie dowolny
sposob zorganizowania swojej reprezentacji czy — szerzej — sposobu dziatania samorzgdu
uczniowskiego w ich szkole. Zapisy prawne nie dajg bowiem zadnych wskazéwek, w jaki
sposob SU powinien by¢ zorganizowany i jak ma dziataé. To kazda spotecznosé szkolna
moze te organizacje zaprojektowac¢ zgodnie ze swojg inicjatywa, pomystami i potrzebami.

Co wazne, regulamin powinien by¢ przyjety przez ogbdt ucznidéw w powszechnym gtoso-
waniu — zatem wyraznie widag, ze uczennice i uczniowie szkoty branzowej majg prawo
do wspotdecydowania o ksztatcie samorzgdnosci uczniowskiej w swojej szkole.

Ustawa Prawo oswiatowe® moéwi, ze zasady wybierania i dziatania organéw samorzg-
du (zarzadu, rady albo innych ciat wymyslonych przez uczennice i uczniéw) okresla
ogo6t ucznidw. Oznacza to, ze co roku nalezy przeprowadzi¢ procedure uchwalania
regulaminu, gdyz co roku zmienia sie sktad uczniéw (dochodzg nowe roczniki, starsze
opuszczaja szkote), co oznacza, ze ogbdt ucznidow sie zmienia.

Zasady te majg byé uchwalone w drodze gtosowania, a nie za pomoca jakiejkolwiek in-
nej procedury! Gtosowanie to jest rowniez doktadnie opisane przez przymiotniki jako:

rowne - kazdy uczen dysponuje mozliwoscig oddania jednego gtosu,

tajne — nie np. przez podnoszenie rgk w klasie,

powszechne - kazdy uczert ma prawo wzigé w nim udziat i zyskuje ku temu moz-
liwos$¢; warto zauwazyé¢, ze punkt ten odnosi sie do wszystkich poziomow szkot
i kazdego wieku uczniow.

Warto na proces uchwalania regulaminu dziatania SU patrze¢ nie jak na meczaca pro-
cedure formalng, ale przeciwnie — jak na wazny proces, dzieki ktébremu dzieci poczujg
sie wspotgospodarzami szkoty. Przeciez zgodnie z ustawg® regulamin powinien by¢
autorstwa mtodziezy, a nie stanowi¢ efekt pracy dorostych. Regulamin okresla sfere
samorzadnosci ucznidw — ich samodzielnego gtosu w sprawach szkolnych i to oni
powinni sami zdecydowag, jak zorganizowac¢ swojg samorzgdnosé.

Zatem wykorzystajmy ustawowy nakaz uchwalania regulaminu przez ogdét uczniow
jako okazje do wtgczenia mtodych ludzi do aktywnosci na rzecz szkoty i nauki two-
rzenia regut.

Ponizej opisujemy, w jaki sposdb wtgczyé uczennice i ucznidw w proces uchwalania
regulaminu samorzgdu uczniowskiego.

Regulamin ten powinien zosta¢ przyjety w kazdej szkole zgodnie z opisanymi wyzej
wymogami. | tak jak uczniowie nie uczg sie samodzielnie liczy¢, tylko to nauczyciel

5 Ibidem.
6 Ibidem.
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organizuje im sytuacje, warunki do tego uczenia sie, tak i jest w tym przypadku. Na-
uczyciele i dyrekcja szkoty muszg stworzy¢ taka sytuacje edukacyjng, w ktorej bedzie
mozliwe uchwalenie regulaminu zgodnie z prawem, czyli respektujgc ustawowe wymogi.

a) Najpierw nauczyciele!

Grono pedagogiczne powinno docenia¢ edukacyjng i wychowawczg role procesu
uchwalania regulaminu. Jest to okazja, by kazdy z ucznidow doswiadczyt uczestnicze-
nia w procesie podejmowania decyzji dotyczacej pewnej wspodlnoty, tu — wspolnoty
uczniow. Jest to zatem jedna z niewielu okazji, jakie mamy na terenie szkoty, gdy kazdy
uczen éwiczy sie w samorzadzeniu. Zauwazmy, ze uczestniczenie w uchwalaniu regu-
laminu wprost przyczynia sie rozwijania jednej z kluczowych kompetencji obywatel-
skich wymienionych w zaleceniu Parlamentu Europejskiego’, ktorg jest ,uczestnictwo
w procesach podejmowania decyzji na wszystkich poziomach, od lokalnego, poprzez
krajowy, po europejski, szczegdlnie w drodze gtosowania”. Trudno sobie wyobrazi¢ wie-
le innych sytuacji edukacyjnych, w ktérych wtasnie ta umiejetnosé jest doskonalona.

Edukacyjny walor procesu uchwalania regulaminu zostanie dobrze wykorzystany, gdy
kazdy uczen bedzie moégt uczestniczy¢ w refleksji na temat zapisow, ktére znajdg sie
w regulaminie. Jest to wazne, bo jest to regulamin dotyczgcy organdw samorzadu
stanowionego przez wszystkich ucznidéw. Nalezy zatem zapewni¢ kazdemu ucznio-
wi mozliwos¢ uczestniczenia w nadawaniu mu ksztattu. Ztg praktyka jest narzucanie
uczennicom i uczniom dokumentu dotychczas funkcjonujacego, gdyz takie dziatanie
nie uczy samorzadnosci, lecz raczej ulegtosci, lekcewazenia zapisdw prawa i bezre-
fleksyjnego gtosowania.

b) Namyst i dyskusja we wszystkich klasach
Proponujemy, by na poczatku roku szkolnego kazda klasa podczas lekcji wycho-
wawczej przemyslata, w jaki sposdb majg dziataé organy samorzadu uczniowskiego

w szkole.

W tym celu w czasie lekgji uczniowie muszg sie dowiedzie¢, czym jest ten samorzad
(definicja pojecia) i jakie ma uprawnienia (nadane przez ustawodawce).

Po przedstawieniu uczniom tych informacji mozna im zada¢ pytania:

. W jaki sposodb chcecie wyrazacé swoje opinie o tym, jak dziata szkota?

. W jaki sposdb chcecie zgtaszaé swoje pomysty na to, co powinno dzia¢ sie
w szkole?

. Czy bedg wam potrzebni reprezentanci, posrednicy?

Warto przygotowac w zespole nauczycieli szkoty branzowej scenariusz takiej lekcji wy-
chowawczej, tak by zapewnié wszystkim uczniom podobng jakosé i udziat w dyskus;ji

o tresciach regulaminu. Jesli wszystkie zespoty klasowe bedg dyskutowaé o regula-
minie SU, to uczniowie otrzymujg jasny przekaz ze strony szkoty: samorzad uczniowski

jest wazny.

[Zatgcznik 3. Scenariusz lekcji na temat regulaminu SU - str. 49]

7 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 roku w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie

przez cate zycie, Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 189/1.
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c) Praca grupy roboczej ds. opracowania projektu regulaminu

Proponujemy, by po przeprowadzeniu lekcji wychowawczych na temat regulaminu
SU zaprosi¢ uczniow do dalszej pracy nad konkretnymi zapisami tego dokumentu.
Zaproszenie wszystkich chetnych zapewnia otwartosé tego procesu, co jest waznym
edukacyjnym przekazem - prawo w panstwie demokratycznym jest tworzone na
podstawie przejrzystych procedur, w ktérych moga uczestniczy¢ obywatele. Na kilku
godzinnych warsztatach prowadzonych przez jednego lub dwoch nauczycieli mozna
wypracowac projekt regulaminu.

[Zatacznik 4. Scenariusz pracy grupy roboczej ds. opracowania projektu regulaminu SU - str. 51]
d) Przedstawienie projektu regulaminu

Zanim uczniowie bedg gtosowacé nad przyjeciem regulaminu, powinni moc sig z nim za-
pozna¢ i przedyskutowac jego zapisy. Znowu mozna uczyni¢ temat regulaminu przedmio-
tem godziny wychowawczej. Warto to zrobi¢, gdyz dzieki temu mtodzi ludzie beda uczyé
sie Swiadomego podejmowania waznych decyzji. Zanim oddadzg gtos w powszechnym
gtosowaniu, bedg wiedzieli, 0 czym decyduja. To niezwykle wazna lekcja dla przysztych
obywateli! Jesli z nigj zrezygnujemy i mtodzi bedg gtosowali, nie znajgc tresci dokumentu,
rowniez ich czegos uczymy: bycia nieswiadomymi, sterowanymi obywatelami.

e) Gtosowanie nad opracowanym projektem regulaminu SU

Uczniowie wypowiadajg sie za przyjeciem lub odrzuceniem projektu regulaminu w réw-
nym, tajnym i powszechnym gtosowaniu. Dopiero po przyjeciu tego dokumentu sg or-
ganizowane wybory do organéw samorzgadu uczniowskiego. Gtosowanie mozna zorga-

nizowa¢ w formie referendum za przyjeciem bgadz odrzuceniem projektu regulaminu.

Dzieki sumiennie i angazujgco uchwalonemu regulaminowi uczennice i uczniowie:

. doswiadczg podmiotowego traktowania, dzieki wtgczeniu wszystkich uczniéw
w proces namystu nad regulaminem,

. zdobedg umiejetnosc¢ udziatu w procesie podejmowania decyzji,

. przeéwiczg swiadome podejmowanie decyzji o tym, jak zagtosowag,

. doswiadczg procesu oddawania gtosu,

. dowiedzg sie, w jaki sposob sg tworzone prawo i reguty,

. zyskajg przekonanie, ze samorzad w ich szkole jest faktycznie oparty na regutach

stworzonych przez uczniodw, co bedzie budowa¢ autorytet tej instytuciji.

Na poczatku wrzesnia powotano grupe roboczg, ktéra liczyta osiem osob, w tym szesé oséb z tech-
nikum oraz dwie osoby ze szkoty branzowej. W spotkaniu braty udziat dwie opiekunki SU. Grupa
robocza przeanalizowata dotychczas istniejgcy regulamin oraz zaproponowata niewielkie zmiany.
Na lekcjach wychowawczych omawiano istote samorzadnosci uczniowskiej oraz przedstawiono
regulamin dziatania organéw SU wraz z proponowanymi zmianami. Uczniowie nastgpnie mieli czas
na zgtoszenie swoich uwag i propozycji. Regulamin przyjeto w gtosowaniu z uzyciem poczty dzien-
nika elektronicznego. Wiadomos¢ o gtosowaniu wystano do ponad 900 uczennic i uczniow.
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Dobra praktyka: Zesp6t Szkot im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza w Olsztynku

Wychowawcom wszystkich klas zostat przestany za posrednictwem dziennika elektronicznego
dotychczasowy regulamin SU. Nastepnie nauczyciele podczas lekcji wychowawczych omowili
go oraz dyskutowali z uczniami nad propozycjami zmian w regulaminie. Nastepnie zorganizowa-
no zebranie, na ktore przyszli przedstawiciele klas ze swoimi projektami regulaminu, i wspolnie
wypracowano ostateczny wyglad regulaminu. Nowy regulamin zostat przestany wychowawcom
klas, by mogli go przedstawi¢ swoim uczniom do akceptac;ji lub ewentualnie zgtosié jakies uwagi.

Dobra praktyka: Zespo6t Szkoét Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu

Gtosowanie nad przyjeciem nowego regulaminu SU odbyto sie w formie badania ankietowego.
Opracowano elektroniczny formularz, uczniowie gtosowali, wchodzgc na podany link i oddajac
gtos. Frekwencja na gtosowaniu wyniosta w przyblizeniu 95 proc.
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4

Opiekun samorzadu
uczniowskiego

> Dlaczego opiekun SU w szkole branzowej jest tak wazny

Wielu ucznidw szkoét branzowych posiada niskie kompetencje spoteczne, wielu z nich
ma tez niskie poczucie wtasnej wartosci. Mtodzi ludzie nie wierza w siebie, spora czesc¢
z nich nigdy nie doswiadczyta poczucia sprawczosci. Jednoczesnie sg bardzo prak-
tyczni, ukierunkowani na konkretne dziatania i potrzebe szybkiego osiggniecia efektu.
Zeby moc w petni uwolnié ich energie, odkryé i ukierunkowag ich potencjat, niezbedny
jest odpowiedni opiekun samorzgdu uczniowskiego.

Opiekun SU w szkole branzowej powinien:

. dbaé o godnosé ucznidw klas branzowych,

. koncentrowaé sie na potrzebach i mozliwosciach ucznidéw szkoty branzowej,
a nie zespotu szkot czy technikum,

. umie¢ okresli¢ strefe aktualnego rozwoju uczniéw i dostosowywaé do tego po-
ziom swojego wsparcia,

. mie¢ mozliwos¢ regularnego spotykania sie z przedstawicielami wszystkich klas

szkoty branzowe;j.

Opiekun jest nauczycielem wspierajgcym caty samorzad uczniowski, a nie tylko jego
reprezentacje. Powinien by¢ rowniez otwarty na inicjatywy pojedynczych uczniow lub
ich grup. Zadaniem opiekuna jest towarzyszenie uczniom w ich dziataniach, a przede
wszystkim dbanie o rozwéj odpowiednich kompetencji. W tym celu opiekun powinien:

. przekazywaé¢ wiedze o uprawnieniach SU i dziataniach, jakie moze podejmowad,

. motywowac, zachecac¢ do podejmowania inicjatyw, diagnozowania potrzeb, po-
szukiwania sposoboéw ich zaspokojenia,

. wspiera¢ komunikacje miedzy samorzgdem uczniowskim a innymi instytucja-

mi dziatajgcymi w szkole i poza nig; to opiekun wspiera uczniéw w rozmowach
z dyrektorem, nauczycielami, radg rodzicéw; pomaga réwniez w nawigzywaniu
wspotpracy z organizacjami dziatajgcymi poza szkota, np. z mtodziezowg rada
gminy, wojtem/burmistrzem, radnymi, fundacjami i stowarzyszeniami.

> Jak wybraé opiekuna samorzgdu uczniowskiego

Co w tej sprawie mowi prawo?
Art. 85 pkt 5 ustawy Prawo oswiatowe®:
Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej oraz dy-
rektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki, w szczegdlnosci

dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak (..)
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

8 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pézn. zm.).
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Sposoéb wyboru opiekuna samorzgdu uczniowskiego pokazuje mtodym ludziom, jak
w praktyce dziatajg (lub nie) procedury demokratyczne. Moze wzmacniaé¢ w uczniach
zaufanie, sprawczosé, odpowiedzialnosé, cheé wspodtpracy, otwartosé na dialog. Moze
rowniez potwierdzaé przekonania o nierébwnym traktowaniu uczniéw, braku wptywu
na sprawy szkoty czy o fasadowosci SU.

W szkotach, w ktérych opiekuna samorzadu wskazuje dyrektor lub opiekun SU petni
swojg funkcje ,przez zasiedzenie”, uczniom odbiera sig prawo wyboru opiekuna. Tym
samym tracg oni okazje do zastanowienia sig, jakiego wsparcia potrzebujg od opieku-
na, jaki powinien by¢ dorosty, z ktérym chcg wspotpracowad, jak zaprosic i zachecic
nauczyciela do wspotpracy. Tych kompetencji nie rozwing, bo opiekuna wskazat im
dyrektor (co jest niezgodne z Prawem oswiatowym). Tym samym kierownictwo szkoty
wysyta do ucznidéw jasny komunikat — wiemy lepiej, co (kto) jest wam potrzebny.

Inaczej jest, kiedy to mtodzi ludzie biorg odpowiedzialnos¢ za nawigzanie wspotpra-
cy z nauczycielami. Wytoniony sktad reprezentacji zaprasza konkretng nauczycielke
lub nauczyciela do bycia ich opiekunka/opiekunem. Zapewne to jej/jemu najbardziej
ufajg, majg dobre doswiadczenia w komunikagcji z nig/nim, a takze jest ona/on w stanie
zaoferowac im wsparcie, ktérego potrzebujg. Oczywiscie nauczycielka czy nauczyciel
moze wyrazi¢ zgode na petnienie tej funkgji lub nie. Takie rozwigzanie pozwala réwniez
unikna¢ trudnosci organizacyjnych (np. niemozliwos$é spotykania sie ze wzgledu na
niespojnosci w planie lekgcji opiekuna i uczniow).

Najbardziej partycypacyjny tryb wyboru opiekuna ma miejsce wtedy, kiedy wszyscy
uczniowie majg mozliwos¢ wziecia w nim udziatu. Co wiecej, zrzeszeni w samorzgadach
uczniowskich uczniowie szkoty branzowej i technikum powinni mie¢ swoich oddziel-
nych opiekunéw. Dzieki czemu bedg oni mogli skuteczniej odpowiadaé na potrzeby
i mozliwosci kazdej z tych grup uczniow.

Ze wzgledu na czesto niski poziom wiedzy ucznidéw o procedurach demokratycznych,
powigzang z tym niskg swiadomos¢ prawng oraz brak ich wiary w mozliwosci wptywu
mocno rekomendujemy wprowadzanie tego typu sposob wytaniania opiekunéw SU.

> Wybor opiekuna samorzadu — na co zwrécié uwage w szkole
branzowej?

Uwaznos$é na uczniéw szkoty branzowej

Czesto w zespotach szkdt opiekunowie samorzgdu uczniowskiego wiecej uwa-
gi poswiecajg uczniom technikum. Sprzyjajg temu czynniki organizacyjne (np. plan
lekcji) oraz wyzsze kompetencje uczniow. W efekcie uczniowie szkoty branzowej
traca szanse na rozwdj umiejetnosci miekkich, a ich potrzeby sa brane pod uwa-
ge w mniejszym stopniu. Zachecamy do uczciwego przyjrzenia sig, jak wyglagda to
w szkole, i ewentualnej zmiany sytuaciji.

Autentyczny wybor

Uczniowie powinni wybiera¢ opiekuna sposrod nauczycieli, ktorzy wyrazili zgode na
kandydowanie. Inaczej moga spotkag sie z licznymi odmowami albo tez wybra¢ kogos,
kto sie podda presiji, ale nie chce/nie moze sprawowag tej funkgcji. Zgodnie z Prawem
oswiatowym za zapewnienie mozliwosci wyboru opiekuna SU odpowiada dyrektor
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szkoty. Wazne jest uznanie przez dyrektora szkoty wagi tej funkgji, zmotywowanie na-
uczycieli do jej petnienia i docenianie ich dziatan.

Na poczatku roku szkolnego wszyscy uczniowie szkoty branzowej (zwtaszcza pierw-
szoklasisci) powinni zosta¢ zapoznani z zasadami funkcjonowania samorzadu, w tym
wyboru opiekuna. Jest to tez czas, kiedy mtodzi mogg wprowadzaé¢ do regulaminu
zmiany. Etap ten konczy sie uchwaleniem regulaminu samorzadu (wiecej w czesci do-
tyczacej uchwalania regulaminu).

Regularne spotkania

Opiekun SU i uczniowie powinni mie¢ realng mozliwos¢ regularnego, cyklicznego spo-
tykania sie. Takie zebrania usprawniajg komunikacje, pozwalajg na omoéwienie aktual-
nych, waznych dla mtodych ludzi spraw. Sprzyjajg ujawnieniu problemow, trudnosci,
a takze zastanowieniu sig, jak im sprostaé. Podczas spotkan uczniowie wraz opie-
kunem moga planowaé, monitorowac i wdraza¢ okreslone dziatania. Zebrania dajg
nauczycielowi realng szansg na ksztattowanie postaw spoteczno-obywatelskich.

W szkotach branzowych czesto plan lekgji oraz praktyk zawodowych uniemozliwia
spotykanie sie wszystkich przedstawicieli SU z opiekunem. Zachecamy dyrektorow
szkét do sprawdzenia, na ile mozliwe jest dopasowanie planu lekcji, tak by przedsta-
wiciele klas mogli raz w tygodniu uczestniczy¢ w zebraniach (np. podczas zaje¢ z wy-
chowawca lub od razu po lekcjach). W przypadku trudnosci nie do przezwyciezenia
spotkania mogg odbywac sie zdalnie.
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5 Wybory przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego

W szkotach branzowych okoto 40 proc. uczennic i uczniéw?® nie angazuje sie w aktyw-
nosé samorzadu uczniowskiego — nawet nie brato udziatu w wyborach do samorzadu
klasowego lub szkolnego. Tymczasem szkota jest jedng z nielicznych instytucji moga-
cych efektywnie modelowaé prawidtowe postawy obywatelskie. Dobrze przeprowa-
dzone wybory:

. zachecaja do namystu samorzadnoscia uczniowska — wybory sg S$wietnym
pretekstem do rozmowy z mtodymi ludzmi o ich potrzebach, problemach, po-
mystach na przeprowadzenie zmian w szkole; dajg sposobnos¢ do zastanowie-
nia sie, jaki powinien by¢ samorzad w szkole, jacy ludzie nadajg sie do petnienia
funkgcji ich przedstawicieli;

. sg okazja do zaangazowania si¢ obywatelskiego — aktywny udziat w wyborach
moze pobudzi¢ zainteresowanie wspolnymi dziataniami, da¢ okazje do rozwi-
nigcia kompetengji spotecznych i obywatelskich, co z duzym prawdopodobien-
stwem przetozy sie w dorostym zyciu — zyciu aktywnego i swiadomego obywa-
tela panstwa i aktywnego cztonka spotecznosci lokalnej;

. wzmachiajg podmiotowosé ucznidow - uczestniczac w wyborach, uczniowie
maja szansg doswiadczy¢ poczucia sprawczosci, wptywu na otaczajaca rzeczy-
wistosc, co buduje wiare w siebie;

. uczg procedur demokratycznych - wytanianie przedstawicieli to doswiadcza-
nie jednego z wymiaréw demokracji, uczniowie w praktyce moga poznaé¢ pro-
cedury, pojecia, zasady obowigzujgce dorostych obywateli;

. uwiarygadniajg przedstawicieli samorzadu - wysoki poziom zaangazowania
w wyborach dodaje przedstawicielom ucznidw motywagcji do dziatania, zacheca
ich do wiekszego zaangazowania; czujg, ze nie zostali wybrani przez przypadek,
tylko jest w nich poktadana nadzieja na przeprowadzenie konkretnych dziatan.

> Wybory, ale do czego? Jak zorganizowaé¢ samorzad uczniowski?
Co nato prawo?

Art. 85 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe'°:

Zasady wybierania i dziatania organédw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

Kazdy uczen szkoty nalezy do samorzadu uczniowskiego. Prawo nie okresla, w jaki
sposo6b powinien by¢ on zorganizowany. Wskazuje jednak, ze tylko uczniowie majg
wytgczne prawo zdecydowania o tym. Ponizej prezentujemy kilka rozwigzan wartych
zastosowania w szkole branzowe;.

9 P. Sadura, M. Cwalina, Szkolna autokracja. Raport z badan praktyk edukacji obywatelskiej i demo-
kracji szkolnej w szkotach branzowych pierwszego stopnia w wojewddztwie warminsko-mazurskim,

Fundacja Civis Polonus, Warszawa 2023.

10 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pézn. zm.).
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Aktywny samorzad klasowy

Samorzadnos¢ klasowa jest szczegdlnie wazna w szkotach branzowych. Uczniowie
czesto bardziej identyfikujg sie ze swojg grupg oraz zawodem (praktykami, praco-
dawca, profilem klas z tym zwigzanym), a mniej z cata spotecznoscia szkolna. Majg
swoje szczegoblne zainteresowania, problemy, wyzwania — na ktére wtasnie samorzad
klasowy powinien odpowiadac.

Do samorzadu klasowego nalezg wszyscy uczniowie danej klasy. Co najmniej raz
w roku moga wybiera¢ sposrod siebie przedstawicieli. Zwykle jest ich troje, ale nie jest
to liczba w zaden sposob narzucona. Decyzja o tym, kto bedzie przedstawicielem klas,
nalezy wytgcznie do ucznidw. Mogg wytonié ich w gtosowaniu lub przez aklamacije.
Wychowawca powinien stworzy¢ odpowiednie warunki do wyboru reprezentantéw
klasy, ale nie ingerowaé w sam proces.

Jesli termin wyborow reprezentacji klasowych SU nie jest okreslony w szkolnych do-
kumentach, uczniowie moga go ustali¢ wspodlnie z wychowawca.

Przedstawiciele klas petnig bardzo wazng funkgcje. To oni reprezentujg catg klase, np.:
na spotkaniu z dyrektorem,
na spotkaniu z innymi samorzadami klasowymi:
- planujgc wspolne ogdlnoszkolne wydarzenia,
— omawiajgc wazne problemy (np. nieprzestrzeganie praw ucznia),
- zgtaszajgc pomysty do dziatania (np. dzien zawodowcow).

Szkolna reprezentacja samorzadu (samorzad szkolny)

W szkole branzowej moze funkcjonowaé¢ réwniez reprezentacja samorzadu na pozio-
mie catej szkoty. Sktada sie ona z przedstawicieli klas lub ucznidow catej szkoty. W ze-
spotach szkét zawodowych konieczne jest zadbanie o zachowanie odpowiedniej
reprezentacji uczniéw szkét branzowych - tak by gtos uczniéw technikum i szko-
ty branzowej byt jednakowo wazny. W zespotach szkét zawodowych czestym zja-
wiskiem jest faworyzowanie uczniow technikum (np. przez ich nadreprezentacje
w organach samorzgdu uczniowskiego, a przez to koncentrowanie sie na propozy-
cjach, problemach, trudnosciach zgtaszanych przez uczniow tej szkoty).

Szkolna reprezentacja samorzgdu uczniowskiego wystepuje w imieniu wszystkich
uczniow szkoty i kieruje pracg catego samorzadu. Odpowiada za sprawne dziatania
samorzadu i zatatwianie waznych dla ucznidéw spraw, np.:

organizujac szkolne wydarzenia (np. debaty, zawody),

informujgc dyrektora i nauczycieli o problemach uczniéw,

podejmujac razem z dorostymi decyzje (np. wybér dni wolnych od zaje¢ lekeyj-
nych).
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> Jak przeprowadzié¢ wybory szkolnej reprezentacji SU
1. Sprawdzenie regulaminu

Dotychczasowa reprezentacja SU sprawdza zapisy w regulaminie dotyczgce organi-
zacji wyborow. Na ich podstawie podejmuje kolejne dziatania.

2. Zorganizowanie lekcji o samorzadzie

Wychowawcy lub uczniowie przeprowadzajg lekcje poswiecone samorzadnosci
uczniowskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu wyboru reprezentacji. Przy-
pominajg prawa samorzgdu, sposoéb zorganizowania w szkole oraz wytonienia repre-
zentacji. Jest to czas na refleksje o potrzebach i problemach mtodych ludzi oraz za-
stanowienie sig, jakimi cechami powinni odznaczac¢ sie kandydaci.

[Zatgcznik 2. Scenariusz lekcji na wyboru reprezentaciji SU — str. 47]

3. Powotanie komisji wyborczej

Za organizacje wyborow odpowiada szkolna komisja wyborcza. W jej sktad mogg
wchodzi¢ tylko uczniowie niekandydujgcy w wyborach. Komisje powotuje dotychcza-

sowa reprezentacja samorzadu. Komisja powinna:

. ustali¢ harmonogram wyboréw i poinformowaé o nim ucznidw,

. dokonac¢ rejestracji kandydatow,

. sprawdzag, czy kampania wyborcza przebiega prawidtowo, wyjasnia¢ nieporo-
zumienia, interweniowac w sytuacjach, w ktérych sg tamane zasady i ustalenia,

. wspotpracowac z kandydatami, nauczycielami, dyrekcja i opiekunem samorzadu,

. przygotowad karty do gtosowania, spis wyborcow i lokal wyborczy,

. przeprowadzi¢ wybory,

. zliczy¢ gtosy i ogtosi¢ wyniki,

. rozpatrzy¢ ewentualne odwotania (protesty) dotyczace przebiegu wyboréw.

[Zatgcznik 1B. Wzor uchwaty powotujgcej komisje wyborczg — str. 44]
4. Ogtoszenie wyboréw

Informacja o tym, kto ogtasza termin wyborow, powinna by¢ zawarta w regulaminie
samorzgdu uczniowskiego. Zwykle robi to w porozumieniu z dyrekcjg dotychczasowy
przewodniczgcy reprezentacji samorzadu.

[Zatgcznik 1A. Wzor uchwaty sprawie ogtoszenia wyborow — str. 43]
5. Rejestracja i promocja kandydatow

Kandydaci rejestrujg sie w szkolnej komisji wyborczej. Jesli w szkole obowigzujg ja-
kies wymagania formalne wobec kandydatéw (np. przedstawienie listy poparcia), to
powinny sie one znalez¢ w regulaminie samorzgdu. Nastepnie kandydaci powinni
w réznorodny sposob przekazywac informacje dotyczgce zmian i pomystow, ktore
zamierzajg wprowadzi¢ po wygraniu wyboréw. Zachecamy do organizowania spotkan
z uczniami i debat.
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UWAGA: W niektorych szkotach wprowadza sie ograniczenia dotyczgce mozliwosci
kandydowania. Na przyktad nie moga kandydowaé¢ uczniowie klas pierwszych lub ci,
ktérzy majg okreslong ocene za zachowanie. Nie polecamy takich rozwigzan. Prawo do
startowania w wyborach powinni mie¢ wszyscy uczniowie. W szczegdlnosci w szko-
tach branzowych charakteryzujgcych sie ogélnie niskim zaangazowaniem spotecznym
nie warto tworzy¢ mechanizmoéw jeszcze bardziej je ograniczajgcych.

6. Spotkanie kandydatéw z dyrekcja

Dobra praktyka jest zorganizowanie spotkania kandydatéw z dyrekcjg. Moze w nim
braé¢ udziat przedstawiciel komisji wyborczej. Celem takiego spotkania jest nawigzanie
wspotpracy miedzy przysztg reprezentacja a dyrekcja. Kandydaci majg szanse dowie-
dzie¢ sie, naile ich obietnice wyborcze sg mozliwe do zrealizowania. Mogg rowniez
zadawa¢ dyrekgcji szkoty pytania, ktére pomoga w przygotowaniu programu wyborcze-
go. Takie spotkania sprzyjajg budowie zaufania i dobrych relacji miedzy SU a dyrekgja.

7.Wybory

Szkolna komisja wyborcza i nauczyciele powinni dotozy¢ staran, by zachecié uczniow
do wziecia udziatu w gtosowaniu. To wydarzenie warto wczesnie odpowiednio wypro-
mowag, uczynic z niego swieto samorzadnosci — demokracji. Sam zas proces wybor-
czy musi odby¢ sie z zagwarantowaniem tajnosci.

[Zatgcznik 1C. Wzor karty do gtosowania — str. 45]
8. Ogtoszenie wynikéw

Po zliczeniu gtosow najszybciej, jak to mozliwe, komisja wyborcza powinna ogtosi¢
wyniki wyboréw. Kopie protokotu komisji oraz napisang prostym jezykiem informacje
o rezultatach gtosowania warto wywiesi¢ na tablicy samorzadu, umiesci¢ na stronie
internetowej szkoty lub/i w mediach spotecznosciowych. Mozna tez ogtosi¢ wyniki
w gazetce szkolnej i przez radiowezet. Wazne, by wszyscy uczniowie mieli szanse uzy-
ska¢ informacje o wynikach wyboréw w tym samym czasie.

Jesli reprezentacje samorzadu stanowig przedstawiciele wszystkich klas, to ich spis
rowniez powinien zosta¢ upubliczniony wszystkim uczniom.

9. Podsumowanie

Na koniec wyboréw wychowawca wraz z klasg, a opiekun samorzgdu wraz z kandy-
datami do reprezentagc;ji szkolnej powinni podsumowa¢ zakoriczony proces. W szcze-
golnosci warto zwréci¢é uwage na:

to, czego nauczyli sie mtodzi ludzie, co im to dato, jak sig czuli;

to, co chcieliby zmieni¢ w organizacji wyboréw, jakie majg pomysty na udosko-
nalenie wyboréw w kolejnym roku;

docenienie wszystkich zaangazowanych oséb (najlepiej w formie informac;ji
zwrotnej), réwniez tych, ktdrzy nie zostali wybrani.
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Dobra praktyka: Zesp6t Szkét Techniczno-Informatycznych w Elblaggu

Uczniowie przygotowali formularz ankiety online. Link do niego przestali do kazdego ucznia za
posrednictwem dziennika elektronicznego. Dzieki temu w wyborach mogli wzig¢ udziat réwniez
uczniowie odbywajacy praktyki i nieobecni tego dnia w szkole. Frekwencja w gtosowaniu wynio-
sta ponad 90 proc.

Dobra praktyka: Zesp6t Szkot im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza w Olsztynku

Samorzad uczniowski zdecydowat, ze w jego reprezentacji bedzie po jednym przedstawicielu
z kazdej klasy. O tym, w jaki sposob zostanie on wytoniony, decydowata klasa (samorzad klasowy).
Niektore oddziaty przeprowadzaty gtosowanie, inne wyznaczaty reprezentanta w wyniku dyskusji
i aklamaciji.
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6

Diagnoza potrzeb i zebranie
pomystow

Zgodnie z przepisami prawa samorzgd moze wyrazac¢ whnioski i opinie, co oznacza, ze
na dorostych spoczywa odpowiedzialnos$¢ za stworzenie okazji do zabierania gtosu
przez uczennice i ucznidw oraz wystuchania ich przez nauczycieli i dyrekcje. Szcze-
golnie uczniowie szkét branzowych wymagajg wsparcia w wyrazaniu opinii i formu-
towaniu wnioskoéw. Dlatego tez, by wypetni¢ zapisy ustawy, wazne jest, by nauczy-
ciele, dyrekcja i opiekun samorzgdu uczniowskiego intencjonalnie wpisali w program
dziatania SU metody pracy umozliwiajgce wyrazanie opinii na temat spraw szkolnych
przez mtodziez. Ponizej kilka prostych propozyciji, ktére z powodzeniem sg wdrazane
w wielu szkotach.

> Zbieranie wnioskéw i opinii w kazdej klasie

Samorzad uczniowski to wszyscy uczniowie szkoty, ale bardzo czesto w praktyce to
garstka najbardziej zaangazowanych/wybranych reprezentantow jest wskazywa-
na jako SU. Wazne jest, by kazda uczennica i uczen poczuli sie czescig samorzadu
uczniowskiego i zyskali przekonanie, ze ich gtos jest wazny i styszalny.

W kazdej klasie wychowawca lub przedstawiciele samorzadu uczniowskiego przepro-
wadzajg lekcje, ktorej celem jest sformutowanie opinii i wnioskdw ucznidw na temat
dziatania szkoty (w ten sposéb uczniowie realizujg podstawowe uprawnienia samo-
rzgdu uczniowskiego zapisane w Prawie o$wiatowym).

> Sposoéb przeprowadzenia zajeé, podczas ktoérych sg zbierane
opinie i wnioski

Nauczyciel dzieli uczniéw na czteroosobowe grupy (mozna wymieszaé uczniow przez
odliczenie np. do pieciu, jesli jest okoto 20 o0sob). Zaprasza ucznidw, by wygodnie siedli
w tych nowo sformowanych grupach przy wybranych stolikach, na ktorych lezg duze
kartki i flamastry.

Nauczyciel prosi uczniow, by porozmawiali i poszukali odpowiedzi na pytanie:
,Co sie wam podoba w naszej szkole?". Daje uczniom 10 minut na rozmowe i prosi
ich, zeby zapisali jak najwigkszg liczbe kwestii na duzej kartce. Nastepnie przed-
stawiciele kazdej grupy opowiadajg o tym, co uczniom podoba sie w ich szkole.
Nauczyciel rozdaje kazdej grupie kolejng kartke i prosi uczniéw, by sformutowali
i zapisali odpowiedzi na pytanie: ,Co chcielibyscie ulepszy¢ w naszej szkole?”
(warto pytanie zapisa¢ na tablicy). Grupy ucznidéw majg 10 minut na zapisanie
jak najwiekszej liczby kwestii. Nastepnie przedstawiciele grup opowiadajg, co
uczniowie chcieliby ulepszyé w swojej szkole.

Odbywa sie dyskusja nad proponowanymi zmianami i spisanie wspolnych wnio-
skow.

Whioski spisane przez uczniow lub nauczyciela warto przekaza¢ reprezentacji samo-
rzadu uczniowskiego albo omoéwié na spotkaniu samorzadu klasowego z dyrekcja.
Jest to sposdb na stworzenie listy waznych dla ucznidéw spraw do zatatwienia.
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Powyzszy pomyst na prostg diagnoze w klasach jest probg odpowiedzi na powszech-
ng bolaczke - najczesciej dziatania reprezentacji samorzgdu uczniowskiego nie sa
uzgadniane z ogdtem ucznidw i nie odpowiadajg na ich rzeczywiste potrzeby. W efek-
cie mamy do czynienia z odsepraowaniem reprezentacji SU od reszty ucznioéw. To daje
wiekszosci uczennic i ucznidéw przykre poczucie, ze reprezentacja SU nie dziata w ich
imieniu. Aten prosty pomyst witgcza WSZYSTKICH do dyskusji i zacheca do zgtaszania
opinii we wszystkich sprawach szkoty.

W kazdej klasie uczniowie z nauczycielami przeprowadzili diagnoze metoda opisang powyzej. Na-
stepnie reprezentacja SU zliczyta odpowiedzi. Uczennice i uczniowie stwierdzili, ze cenig w szkole:
automaty z jedzeniem, mitg atmosfere, miejsce do odpoczynku. Z kolei uwazajg, ze warto: po-
lepszy¢ bezpieczenstwo i higiene w toaletach, rozwazyé zmiane przetadowanego planu lekgji
(lekcje w niektérych dniach od 8.00 do 18.00), zmodyfikowa¢ zasady dziatania szatni. Wszystkie
te kwestie zostaty oméwione na trzech spotkaniach z dyrekcja szkoty, podczas ktérych szukano
mozliwych do wprowadzenia rozwigzan. Przedstawiciele SU spotkali sie ze zrozumieniem i wpro-
wadzono niezbedne, mozliwe zmiany.

Dzigki przeprowadzonej diagnozie zidentyfikowano wazne sprawy dla uczennic i uczniow oraz
rozpoczeto wprowadzanie zmian, takich jak:

. zdrowszy asortyment automatéw — pojawity sie zdrowsze przekaski, ,cos jest naprawde dla
nas lepsze, niz is¢ kupi¢ paczke chipsow, hatasowaé na lekgji, jesé, kruszyé. Sg tez gorace na-
poje’;

. zmiana dtugosci przerw;

. strefa wypoczynku w szkole — uczniowie zebrali srodki na ten cel z kiermaszu, ktory zorgani-
zowali, realizacja jest w planach;

. kwiatki przed szkotg — rodzice i uczniowie bedg wspolnie zbiera¢ cebulki kwiatéw i je sadzi¢;

. zaopatrzenie rézowej skrzyneczki — uczniowie nawigzali wspotprace z siecig handlows, zeby
dostarczata produkty higieniczne do szkoty za darmo;

. wymieniono szary papier toaletowy na biaty;

. zamontowano tablice samorzgdu uczniowskiego: umieszczono na niej imiona i nazwiska
przedstawicieli SU, informacje o planowanych wydarzeniach.

Kluczowe dla sukcesu procesu zbierania opinii i wnioskéw ucznidow byto spotkanie i wspotpraca
z dyrekgja szkoty. Jak relacjonuje Oliwia, uczennica: ,Spotkanie bardzo dtugo trwato. Byto naprawde
szczegotowe, bo staralismy sig tak naprawde kazdy ten podpunkt z panig dyrektor omowié, zeby tez
pani dyrektor wiedziata, jak naszym uczniom naszej szkoty sie zyje. To, co chcieliSmy przekazagd, zo-
stato przekazane, omoéwione. Nie spodziewatam sig, ze duzo tych rzeczy, ktore powiedzielismy, ktére
powiedzieli uczniowie, bedg miaty tak duzy wptyw na to, co pani dyrektor na ten moment prébuje
zrobié. Mam wrazenie, ze zostato powiedziane tak dos$¢ konkretnie i pani dyrektor teraz probuje jakby
nam pomac. Pani dyrektor jest bardzo chetna, by nam pomadc jakims dofinansowaniem’.

Podczas procesu zbierania opinii i wnioskow pojawito sie wiele gtosdéw uczniowskich dotyczacych
potrzeby stworzenia sitowni na terenie szkoty. Samorzad uczniowski ztozyt wniosek do dyrekgji.
Whiosek zostat pozytywnie rozpatrzony, a jego realizacja jest zaplanowana na wrzesien. W przy-
sztym roku szkolnym bedzie przyjetych mniej uczniow, zatem zwolnig sig sale. Decyzja dyrekgcji
o wygospodarowaniu przestrzeni na sitownie zapadta w wyniku rozpatrzenia ztozonego wniosku,
zawierajgcego informacje o duzym poparciu wsréd uczniow dla tej inicjatywy, oraz spotkania
dyrekgji z reprezentacjg SU.
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Dobra praktyka: Zesp6t Szkot Techniczno-Informatycznych w Elblggu

Podczas spotkania z dyrekcjg zostaty przedstawione wszystkie opinie i wnioski zebrane od
uczniow. Jak relacjonuje uczennica Maja: ,Rozmowa z panig dyrektor byta bardzo przyjemna, bo
pani dyrektor jest bardzo po naszej stronie tez i chce pomdc, zeby nasza szkote tadnie rozwingd”.
Wazny wniosek dla uczniow dotyczyt lekcji WF, ktére czesto sg taczone dla dwéch klas i podczas
ktoérych jest mato miejsca do ¢wiczen. W odpowiedzi na ten problem dyrekcja zaproponowata
lekcje na basenie.
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7 Wspoétpraca samorzadu
uczniowskiego z dyrekcja szkoty

Prowadzenie systematycznego dialogu dyrekcji z reprezentacjg samorzadu uczniow-
skiego ma na celu budowanie wzajemnego zrozumienia oraz tworzenie platformy
wspotpracy i wymiany opinii.

Polecamy prowadzenie regularnych spotkan reprezentacji SU z wtadzami szkoty. Waz-
ne, by te spotkania miaty systematyczny charakter — najlepiej raz w miesigcu. Regular-
nos¢ tych spotkan buduje bowiem w uczniach przekonanie, ze samorzad uczniowski
w szkole jest powaznie traktowany przez dyrektora, a opinie mtodziezy na temat szkoty
sg na biezgco wystuchiwane i brane pod uwage.

Warto tez doceni¢ praktyczny wymiar tych spotkan. Dzigki nim zaréwno uczniowie, jak
i dyrekcja majg przestrzen do spokojnej rozmowy, wymiany mysli i pomystéw na temat
rozwoju szkoty, a takze rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow.

Notatki ze spotkann moga stuzy¢ za dokumentacje wyrazania opinii.

O czym szczegdblnie warto pamietac, zeby spotkania byty owocne zaréwno dla dyrekgji,
jak i mtodych ludzi?

Obie strony przygotowujg sie do rozmowy — warto, zeby dyrektor wczeséniej wie-
dziat, z jakimi sprawami mogg przyjs¢ uczniowie. Dla ucznidéw wazne jest, zeby
zorganizowac kroétkie spotkanie przygotowawcze, na ktérym stworzg liste spraw
do omowienia i podzielg sig, kto o czym bedzie mowit.

Dyrektor spokojnie wystuchuje wypowiedzi ucznidéw, pogtebia temat, zadaje py-
tania, a nastepnie odnosi sie do poruszanych kwestii, przedstawiajgc swoj punkt
widzenia.

Jesli jakies kwestie czy problemy majg by¢ rozwigzane, obie strony wspdlnie
ustalajg dalszy plan dziatania.

Po okresleniu konkretoéw plany i cele sg spisywane na papierze, a ustalenia upu-
bliczniane na tablicy SU zaréwno w formie pisemnej, jak i rysunkowe;.
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8 Tablica informacyjna samorzadu
uczniowskiego

Tablica informacyjna to jedna z metod komunikagji, ktérg ma do swojej dyspozycji sa-
morzad uczniowski. W kazdej szkole powinna by¢ przestrzen, gdzie w miejscu uczesz-
czanym przez uczniow samorzad moze wywiesi¢ najwazniejsze i aktualne informa-
cje. Cho¢ tablica jest gtownie skierowana do ucznidw, warto zwroci¢ uwage, ze moze
by¢ takze sposobem na przekazywanie informacji nauczycielom, dyrekgiji i rodzicom.
A dlaczego dobra komunikacja jest tak wazna? Miedzy innymi dlatego, ze dzieki temu
tatwiej bedzie zacheci¢ do dziatania i wspotpracy z reprezentacjg SU osoby, ktére do-
tychczas trzymaty sie z boku lub byty wobec samorzgdu sceptyczne. W szkole bran-
zowej, w ktorej uczniowie rzadko sg jednoczesnie w szkolnym budynku, zawsze mogg
przeczytaé na tablicy, co waznego sie dzigje.

Niektore tresci na tablicy sg state, np. sktad reprezentacji samorzadu, sposoby kon-
taktu z przedstawicielami samorzadu, regulamin SU lub informacja, gdzie sie mozna
z nim zapoznad. Jesli w szkole dziata rzecznik praw ucznia, warto takze podac, kto nim
jest i jak mozna sie z nim skontaktowadé.

Jednoczesnie pokazna czesé tablicy powinna zosta¢ poswiecona sprawom biezagcym,
w zwigzku z czym powinna by¢é regularnie zmieniana. Poniewaz zajmuje to troche cza-
su, moze to by¢ zadanie konkretnej sekgji SU, np. ds. promocji czy komunikagiji.

Wazne, by na tablicy:

. informowac¢ o przebiegu spotkan z dyrekcjg/radg pedagogiczna/radg rodzicow
oraz podawac¢ informacje o tym, co SU podczas nich ustalit lub czego sie dowie-
dziat; poza tym na tablicy zapowiadamy kolejne spotkania tego typu;
publikowa¢ wyniki przeprowadzonych z uczniami konsultacji i zapowiadac¢ ko-
lejne;
relacjonowac¢ wydarzenia (konkursy, imprezy kulturalne i sportowe);
wyjasniag, dlaczego nie udato sie czegos zrealizowaé (np. informowac o op6z-
nieniach w organizacji konkursu);
informowa¢ o zapisach na zajecia dodatkowe;
informowac¢ o pracach nad przygotowaniem obchodéw danego swieta/imprezy;
zapowiadac przyszte zmiany w systemie oceniania.

Istotne jest, by na tablice nie wdart sie chaos, wiec poszczegdlne informacje powinny
by¢ publikowane w okreslonych, widocznie oddzielonych od siebie dziatach. Dzigki
temu tablica bedzie przejrzystsza i bedzie mozna szybciej na niej znalez¢ potrzebng
informacije.

Proponujemy, zeby osobna ¢zesé tablicy byta poswiecona osi czasu opisujgcej sto-
pien realizacji konkretnych dziatan, do ktorych zobowigzata sie czy ktore podjeta
reprezentacja samorzadu uczniowskiego. Mogg by¢ one zwigzane z obietnicami wy-
borczymi przewodniczgcego SU czy by¢ efektem diagnozy potrzeb przeprowadzonej
wsrod uczniow (diagnoze takg mozna przeprowadzi¢ za pomocg ankiety, rozmowy,
skrzynki zyczen i wnioskow, sznurka, na ktérym uczniowie przywieszaja swoje opinie,
itd.).
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Dzieki szczegdtowej osi czasu uczniowie majg wiedze nie tylko o tym, ze reprezentacja
samorzadu jest aktywna, lecz takze wiedzg doktadniej, co aktualnie robi oraz kto jest
odpowiedzialny za konkretne dziatanie. Wazne, zeby na osi czasu umiesci¢ rowniez
informacje o sprawach, ktérych z roznych powodow przedstawicielom samorzgdu
nie udato sie zrealizowaé. Tym bardziej, ze czasami nie wynika to z ich braku checi czy
niepodjecia staran, lecz z przyczyn obiektywnych (np. braku pieniedzy).

Tablice informacyjne powstaty we wszystkich szkotach uczestniczgcych w pilotazu.
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9 Oddolne inicjatywy samorzadoéw
klasowych na rzecz klimatu

Zachecamy, by w roku szkolnym kazdy samorzad klasowy przygotowat jedng inicja-
tywe na rzecz spotecznosci szkolnej lub lokalnej dotyczacg bezpieczenstwa klima-
tycznego. Zachecenie do prowadzenia oddolnych dziatan wtasnie w obszarze klimatu
wynika z faktu, ze uczniowie szkét branzowych czesto nie majg kontaktu ze srodowi-
skiem aktywistow i dziataczy ekologicznych, a takze maja mniejszy dostep do aktual-
nej i rzetelnej wiedzy na temat przyczyn i skutkdw zmian klimatycznych. Chcemy daé
uczennicom i uczniom nie tylko szanse na zwiekszenie swiadomosci zagrozen, lecz
takze podjecie koniecznych i mozliwych dziatan zaradczych.

[Zatacznik 6. Scenariusz lekcji o bezpieczenstwie klimatycznym - str. 571

Radzimy utworzenie planu samorzadowych wydarzen, w ktéorym kazda klasa branzo-
wa zaproponuje i zrealizuje dowolne, oddolne dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej.
Co wazne, nie chodzi tu o to, zeby te dziatania byty spektakularne, drogie, czasochton-
ne. Przeciwnie — moze to by¢ mate dziatanie, takie jak pokaz filmu po lekcjach, spotka-
nie z ciekawym cztowiekiem, poczestunek itp.

Wyobrazmy sobie, ze kazda klasa organizuje jedno wydarzenie, za ktére odpowiada
wychowawca tej klasy. Dzieki takiemu podejsciu, w ktérym kazda klasa przyczynia sie
do uatrakcyjnienia wspolnego bycia w szkole, powstaje kalendarz ciekawych wyda-
rzen, za ktére nie jest odpowiedzialny opiekun samorzgdu uczniowskiego, a zadania
zwigzane z aktywizacja spotecznosci nie spadaja tylko na grupke szkolnych aktywi-
stow czy jakas$ forme reprezentacji uczniow.

Dobra praktyka: Zespét Szkot Zawodowych nr1w Elblagu

Uczniowie chodzili po klasach, informujac o szkodliwosci plastiku, nadmiarze $mieci. Wprost
wskazywali, jak szkodliwe sg dla sSrodowiska dtugopisy jednorazowe, i propagowali pisanie w tym
dniu otdwkiem. Zostaty zakupione dla klas zestawy otéwkoéw dla chetnych. Dyrektorka, ktéra na
co dzien uzywa wtasnie otéwkow, dawata swietny przyktad.

Dobra praktyka: Zesp6t Szkot Zawodowych nr1w Elblagu

Uczniowie zwracajg uwage na kartki wyrywane z zeszytow na sprawdziany i kartkowki. Jesli ich
czes$6 zostaje niewykorzystana, to sktadaja je i przechowujg do czasu, gdy beda znéw potrzebne,
zamiast je wyrzucac.

Dobra praktyka: Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu

Uczniowie przeprowadzili lekcje o bezpieczenstwie klimatycznym. Nastgpnie chetne uczennice
i uczniowie przyniesli kartony, na ktorych zrobili plakaty edukacyjne. Plakaty wisiaty w przestrzeni
szkoty.
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Dobra praktyka: Zesp6t Szkot im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza w Olsztynku

Uczennice i uczniowie wraz z kucharzem przygotowywali poczestunek dla seniorow, sktadajg-
cy sie z dan bezmigsnych. Dzigki temu przedstawiciele starszego pokolenia poznali weganskie
i wegetarianskie potrawy.

Z kolei podczas warsztatoéw kulinarnych uczennice i uczniowie klas branzowych przygotowali dla
uczniow ze szkoét podstawowych zdrowe, bezmiesne przekaski, np. kule mocy.

Zmniejszenie ilosci miesa w diecie oraz promocja zdrowych weganskich i wegetarianskich prze-
piséw jest jednym ze sposoboéw na walke z negatywnymi zmianami klimatycznymi.
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10 Pokéj samorzadu uczniowskiego

Samorzad uczniowski moze lepiej dziataé, gdy ma dogodne, nawet nieduze, miejsce
dla siebie. Takie pomieszczenie petni funkcje bazy dowodzenia — miejsca planowa-
nia, wykonywania dziatan, rozmowy, przechowywania materiatéw. Czesto takze sta-
je sie miejscem spotkan z dyrekcjg oraz miejscem integracji aktywnych uczennic
i ucznidw. Wtasny pokdj to takze symbol — potwierdzanie, ze w szkole jest miejsce
dla samorzadu uczniowskiego, co stanowi docenienie samorzgadnosci uczniowskiej
i aktywnosci uczennic i uczniéw.

Dobra praktyka: Zespot Szkoét Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu

Dyrekcja znalazta pokdj, w ktérym mozna urzadzié przestrzen dla samorzgdu uczniowskiego.
Uczniowie z nauczycielami zaprojektowali nowy wystréj pomieszczenia, posprzatali je i wyre-
montowali samodzielnie. Jak méwi Oliwia: ,My dziewczyny sig zabratysmy i praktycznie caty dzien,
nawet nie wiem, czy dwa dni, spedzitysmy na tym, Zzeby wszystko posegregowag, zaplanowad, jak
bysmy chcieli utozyé plan tego pokoju, jak on bedzie wygladat, Zzeby dla nas byto to korzystne, zeby
to tez byto dla uczniéw wygodne, ze moga wejsé, porozmawiaé z nami. Ale zaczeto sie od sprzatania,
bardzo wiele tam byto rzeczy naprawde starych, sprzed 20 lat. To nam, wiadomo, chwilg zajeto, ale
Jjuz mamy czysty pokdj. Mamy baze na wszystko”.
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11 Rada wolontariatu i wolontariat

Wielu ucznidw szkot branzowych ma pozytywne doswiadczenia zwigzane z wolonta-
riatem wyniesione ze szkét podstawowych. Jednoczesnie mniej niz potowa angazuje
sie spotecznie, chociaz deklaruje che¢ wigczenia sie w tego typu dziatania. To wielki
potencjat do budowania postaw prospotecznych i obywatelskich. Warto to wykorzy-
staé.

Wolontariat wyzwala w uczniach wiele pozytywnych postaw: szacunku, wspotpracy,
empatii, troski o innych i dobro wspdlne. Buduje tozsamosé grupy, spotecznosci szkol-
nej. Pozwala doswiadczy¢ sprawczosci, wzmachnia poczucie wtasnej wartosci.

> Jak zorganizowaé wolontariat w szkole branzowej?
Co na to prawo?

UArt. 85 pkt 7 ustawy Prawo oswiatowe!:
Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

Takie rozwigzanie daje mozliwos¢ realnego rozwijania wolontariatu. Angazuje uczniow,
ktérych to interesuje i ktorzy chcg temu poswigcié czas. Pozwala dobrze diagnozowad
potrzeby, okresla¢ obszary zycia spotecznego, w ktérych uczniowie chca niesé¢ po-
moc. Rada dziata systematycznie, w sposédb zorganizowany i otwarty dla wszystkich
zainteresowanych. Uczniowie gteboko wchodzg w proces projektowania, wdrazania
i podsumowania dziatan. Dzigki temu rozwijajg kompetencje spoteczno-obywatelskie.

2> Na co zwracaé uwage, organizujgc wolontariat w szkole branzowej

Zapisy w regulaminie samorzadu uczniowskiego — w regulaminie SU powinny znalez¢
sie informacje o tym, w jaki sposoéb jest zorganizowany wolontariat, a takze jakie ma
realizowa¢ cele. Unormowanie tego obszaru zwieksza wage wolontariatu w szkole,
a takze sprzyja sprawniejszemu dziataniu.

Nieprzymusowos$¢é — wolontariat to dziatanie z wtasnej woli, bez przymusu; szczegdl-
nie dorosli muszg uwazag, by zachecanie ucznidéw do dziatania na rzecz spoteczen-
stwa nie byto przez nich odbierane jako narzucanie obowigzku.

Decyzyjnosé uczniéw - o tym, w jakie dziatania, na rzecz kogo lub czego chcg anga-
zowac¢ sie mtodzi, powinni decydowadé oni sami. Dzigki temu ich motywacja do witg-
czania sie w dziatania na rzecz celdw spotecznych bedzie wieksza. Bedzie to sprzyjac
nabywaniu pozytywnych doswiadczen i rozwijaniu niezbednych kompetenc;ji.

Wolontariat # samorzadnosé — warto pamigta¢, ze wolontariat to nie samorzadnosé
uczniowska. Dziatania wolontaryjne nie mogg zastgpic¢ aktywnosci samorzgdowych
(wyrazania wnioskéw i opinii w sprawach szkoty, podejmowania aktywnosci na rzecz
ucznidw). Istotne jest, by wolontariat nie stat sie gtdwnym obszarem dziatarh samorzg-
du lub wrecz przeciwnie — by nie zostat zmarginalizowany.

1 Ibidem.
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Regularnosé dziatan i angazowanie spotecznosci szkolnej — wolontariat powinien
przejawiac sie regularng aktywnoscig. Dobrze, by w ciggu roku szkolnego odpowiadat
na rézne potrzeby i problemy spoteczne. Dzieki temu wieksze grono mtodych ludzi
znajdzie obszary, w ktére bedzie chciato sie autentycznie zaangazowad.

Promocja i docenienie - by dziatania wolontaryjne byty powszechne i skuteczne, ko-
nieczne jest zadbanie o efektywng komunikacje: rozpowszechnianie informacji o pla-
nowanych akcjach, relacje z ich realizacji oraz podsumowania efektéw. Wolontariat
powinien by¢ promowany jako dziatalnos¢ spoteczna, a takze aktywnos¢ przynosza-
ca satysfakcje, rozwéj, mozliwosé poznania nowych ludzi, budowania relacji z innymi.
Zaangazowanych uczniéw warto tez docenia¢ (jak to robié, przeczytasz w ostatnim
rozdziale).

Dobra praktyka: Zespo6t Szkot Zawodowych w Kurzetniku

Cinema Kurzetnik — maraton filmowy. Uczniowie w jednej z sal lekcyjnych zorganizowali szkolne
kino. Wyswietlano trzy filmy. Seanse byty biletowane. Dodatkowo mozna byto skorzysta¢ z ka-
wiarenki obstugiwanej przez samorzad uczniowski. Wydarzenie cieszyto sie duzym zaintereso-
waniem. Filmy obejrzato ponad 100 oséb. Popularnosé tej akcji spowodowata, ze dyrekcja szkoty
zauwazyta potrzebe zakupienia nowego projektora, ktory pozwoli na wyswietlanie filmow w sali
gimnastycznej dla nawet 300 osob.

https://www.zszkurzetnik.pl/index.php/586-maraton-filmowy-gramy-dla-adama

Dobra praktyka: Zespoét Szkét Zawodowych nr1w Elblagu

Domki dla kotéw. Uczniowie samodzielnie zebrali materiaty i wykonali domki dla bezdomnych
kotéw. Domki zostaty umieszczone w ogrodach dziatkowych, a jeden postawiony przed szkota.
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Motywowanie i docenianie za
dziatalnos¢ samorzadowg

U wielu uczniow szkot branzowych jest widoczny brak wiary we wtasne sprawstwo,
niski poziom poczucia wtasnej wartosci. Skutkuje to niecheciag do inicjowania dziatan,
wyrazania swojego zdania, w szczegolnosci na forum. Konieczne jest zatem wspieranie
kazdych przejawow checi angazowania sie w zycie klasy i szkoty, motywowanie do
aktywnos$ci samorzadowej oraz docenianie tego, co juz sie wydarzyto.

Motywowanie i docenianie:
zacheca do aktywnego uczestnictwa w samorzadzie uczniowskim. Kiedy ucznio-
wie czujg, ze ich wysitki i wktad sg doceniane, przejawiaja wiekszg sktonnos¢ do
angazowania sie w dziatania samorzadu, chetniej biorg udziat w spotkaniach,
projektach i inicjatywach;
pokazuje, ze rozwijanie kompetencji spoteczno-obywatelskich jest w szkole waz-
ne. Buduje to sSwiadomosg, ze nie tylko stopnie i umiejetnosci techniczne, twarde
sg istotne, lecz takze te miekkie, spoteczne;
buduje poczucie wspdlnoty i wiezi miedzy uczniami. Uczniowie, ktorzy czuja sie
docenieni i zauwazeni przez swoich kolegdw, tworzg silniejsze wiezi spoteczne,
ktoére sprzyjaja budowaniu pozytywnej atmosfery w szkole;
pomaga uczniom odkry¢ i rozwija¢ wiasne talenty, umiejetnosci i zainteresowa-
nia zwigzane z aktywnoscig spoteczna.

> Jak motywowaé i doceniaé¢ aktywnosé samorzadu uczniowskiego

Przede wszystkim opiekun SU, dyrekcja i nauczyciele powinni wiedzie¢, za co chca
docenia¢ ucznidow. Wymaga to czasu i uwaznosci: patrzenia, stuchania, rozmawiania.
Kluczowe jest uswiadomienie sobie, co doktadnie chce sie docenié, i to jest najwieksze
wyzwanie — dostrzec to i nazwac.

Doceniajac dziatania uczennicy/ucznia, nalezy zwrécié uwage, by:

. byé autentycznym - docenia¢ wtedy, gdy naprawde wie sig, za co;
odwotywac sie do faktéw — wskazywaé konkretne zachowanie, prace lub wysitek,
ktore dostrzega sie i ceni;
unika¢ poréwnan do innych oséb lub wczesniejszych dziatan danej osoby; ta-
kie porownania rzadko prowadzg do prawdziwego docenienia, czesto wywotujg
che¢ rywalizacji lub ukryta krytyke tego, co wczesniej miato miejsce;
docenia¢ nie tylko za osiagniecia, lecz takze za wysitek czy postawe; nawet je-
sli uczniowie zorganizowali debate na niskim poziomie, to powinnismy wyrazi¢
uznanie za to, jakie wnioski wyciaggneli ze swoich bteddow i ze poswiecili duzo
czasu na przygotowanie wydarzenia;
mowi¢ o tym, jakie emocje nam towarzyszg;
zacheci¢ ucznidw do wyrazenie siebie, zadajgc otwarte pytania.

Warto pamigtaé, ze szkota czesto jest jedynym miejscem, w ktoérym uczniowie moga poczuc
sie zauwazeni i docenieni. Niektorzy rodzice nadal uwazajg, ze to zadaniem innych oséb jest
docenianie ich dzieci, podczas gdy w domu spotykajg sie przede wszystkim z krytyka i ocze-
kiwaniami. Dlatego tak wazne jest modelowanie doceniania dziatar mtodych ludzi.
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Propozycje form docenienia:

. publiczne i indywidualne podziekowania - w zaleznosci od osobowosci
ucznia, jego preferencji oraz roli, jakg odgrywa w szkolnej spotecznosci, war-
to wyrazi¢ wobec innych uczniow wdziecznosé za jego dziatalnosé; moze
to odby¢ sie podczas apelu, spotkania reprezentacji samorzadu, rozmowy
z dyrekcja szkoty;
ustanowienie nagrod/wyrdoznien — mimo ze szkoty branzowe skupiajg sie na
ksztatceniu konkretnych umiejetnosci technicznych, warto réwniez potozy¢
nacisk na te migkkie; ustanawiajgc w tej dziedzinie nagrody, wyrdznienia, moz-
na wyraznie doceni¢ uczniodw i pokaza¢ spotecznosci szkolnej, ze jest to wazny
obszar nie tylko ze wzgleddw wychowawczych, dydaktycznych, lecz takze spo-
tecznych;
organizacja szczegolnych wydarzen dla samorzgdu uczniowskiego - istotng
motywacjg mtodych ludzi do dziatania w samorzgdzie jest m.in. poznawanie
nowych ludzi, budowanie relacji oraz realna mozliwos¢ wptywania na sprawy
szkoty; by wesprzec¢ ich w tych aktywnosciach i docenic¢ ich prace, mozna zor-
ganizowac:

- wyjazd integracyjny,

— warsztaty rozwijajgce umiejetnosci spoteczne,

— wspolne wyjscie poza szkote (np. na ognisko, pizze, kregle),
- spotkanie z wtadzami gminy, powiatu.

> Poznajcie gtosy zaangazowanych, docenionych uczniéw

Mowisz o wielu dziataniach, ktére wykonaliscie. Myslisz, ze twoi koledzy i kolezanki do-
strzegaja to wasze zaangazowanie?

Szczerze, to tak. Widze, jak o tym rozmawiajg. Sami zaczeli nawet pomysty swoje da-
wagd, przychodzi¢ do nas i nawet sie pytajg, kiedy beda jakies zebrania samorzadu, zeby
ogolnie przedyskutowad jakies nowe pomysty, da¢ cos od siebie. Wigc wydaje mi sig,
ze wychodzi to powoli na plus.

Kiedy przychodzitem do Malinowa, to szkoty branzowe nie byty brane pod uwage. A wta-
Snie po tym projekcie — jak zaczelismy rozmawiaé z panem dyrektorem, to coraz bar-
dziej te szkoty branzowe sg brane do réznych akgji. Jestesmy bardziej doceniani, bar-
dziej zauwazani. Inni widzg, ze tez potrafimy pomoc, dziataé.
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Projekt ,Demokracja w branzéwkach - innowacyjne podejscie do samorzadu uczniowskiego

w szkotach branzowych”

Celem projektu byto budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywa-
telskiego na poziomie lokalnym oraz rozwijanie kompetencji obywatelskich uczennic
i uczniow szkot branzowych przez wzmochnienie demokratycznej funkcji samorzadow
uczniowskich (SU).

Projekt byt skierowany do szkét branzowych, gdyz to wtasnie uczniowie uczgszcza-
jacy do branzowek szczegdlnie potrzebujg wsparcia w rozwoju kompetencji obywa-
telskich. Samorzadnosé uczniowska w tych szkotach jest marginalizowana, a liczba
godzin WOS jest o potowe mniejsza niz w liceach. W efekcie uczniowie ze szkdt bran-
zowych sa grupa mtodziezy, ktéra wechodzi w doroste zycie z mniejszymi szansami na
aktywny udziat w demokragiji.

Przez projekt Fundacja Civis Polonus chciata dotrzeé do spotecznoséci szkdt branzo-
wych i wspodlnie opracowaé taki model dziatania samorzgddéw uczniowskich, ktéry
pozwoli na lepsze rozwijanie demokratycznych i obywatelskich umiegjetnosci w prak-
tyce oraz udziat wszystkich ucznidw w danej szkole branzowej w procedurach demo-
kratycznych.

W ramach dziatan projektowych:

. zorganizowalismy konferencje otwierajgca projekt,

. przeprowadzilismy badanie postaw mtodziezy ze szkdt branzowych pierwszego
stopnia z wojewoddztwa warminsko-mazurskiego dotyczace aktywnosci spo-
tecznej i obywatelskiegj,

. opracowalismy innowacyjny model dziatania samorzadu uczniowskiego w szko-
tach branzowych,

. wsparlismy zespoty szkolne we wdrazaniu ww. modelu przez szkolenia i spotka-
nia indywidualne z nauczycielami, dyrektorami i radami pedagogicznymi,

. pilotazowo wdrozylismy ww. model przez wtgczanie kazdego ucznia w proces

uchwalania regulaminu SU, organizacje wyboréw do SU oraz podejmowanie ini-
cjatyw oddolnych w szkole.

Projekt realizowany byt od 1 listopada 2022 do 30 kwietnia 2024 roku.

Wiecej o projekcie: https://civispolonus.org.pl/projekty/demokracja-w-branzowkach-innowacyjne

-podejscie-do-samorzadu-uczniowskiego-w-szkolach-branzowych

Realizatorami projektu byli:

2 Fundacja Civis Polonus - lider projektu, zatozona w 2004 roku fundacja zajmuje
sie szeroko pojetg edukacjg obywatelskg oraz zwiekszaniem wptywu mtodziezy i do-
rostych na sprawy publiczne. Wspotpracujemy m.in. z nauczycielami, pracownika-
mi instytucji kultury, przedstawicielami administracji publicznej. Naszymi obszarami
dziatalnosci sg m.in. rozwdj mtodziezowych rad i samorzaddw uczniowskich, edukacja
obywatelska mtodziezy, wspieranie bibliotek i innych instytucji publicznych w rozwoju
wolontariatu i otwieraniu sie na mieszkarncow, angazowanie spotecznosci lokalnych,
promocja wartosci europejskich oraz podejmowanie dziatan na rzecz klimatu. Korzy-
stamy ze sprawdzonych metod i dbamy o upowszechnianie najwyzszych standardow
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dziatan. Wierzymy, ze dobre panstwo jest wspodlnotg otwartych, kompetentnych i za-
angazowanych obywateli.

www.civispolonus.org.pl

2 Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu — partner pro-
jektu, powotany w 1999 roku decyzjg Samorzgdu Wojewoddztwa Warminsko-Mazur-
skiego, od 2020 roku placowka akredytowana. Misjg WMODN jest gotowosé i otwar-
tos¢ na nowe sytuacje w oswiacie oraz dazenie do doskonatosci w ustawicznym
wspomaganiu szkoét i placowek oswiatowych.

https:/wmodn.elblag.pl/

B Model dziatania samorzadu uczniowskiego w szkole branzowej 41


http://www.civispolonus.org.pl
https://wmodn.elblag.pl/

Zataczniki
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Zatacznik 1

Wzory dokumentéw potrzebnych
podczas organizacji wyborow
reprezentacji SU

A. Wzdr uchwaty w sprawie ogtoszenia wyboréw

Uchwata...............coooooiiiiii (np. Szkolnej Komisji Wyborczej)
(tu wpisaé, kto jest autorem uchwaty, np. zarzagd samorzadu,
Szkolna Komisja Wyborcza,
w przypadku wyboréw do samorzadu klasowego — np. uczniowie klasy 3a, Komisja
Wyborcza Klasy............ )
zdnia......................... .(tu wpisa¢ date przyjecia uchwaty)
w sprawie ogloszenia terminu i miejsca wyboréw do Zarzgdu Samorzadu
Uczniowskiego / przedstawicieli Samorzadu Klasowego

§1

Wyznacza sig termin przeprowadzenia wyboréw do Zarzagdu Samorzadu
Uczniowskiego / przedstawicieli Samorzadu Klasy ....................... (niepotrzebne
skresli¢, w przypadku drugiego wariantu wpisa¢ numer klasy) na kadencje
w roku szkolnym .................... (wpisaé rok szkolny)
nadzien.............................. . (wpisac¢ date).

§2
Wybory odbeda sie.........coooviiiiiiiii
(wpisa¢ miejsce, np. w sali gimnastycznej, we wnece
na ll pigtrze, przed sekretariatem, w sali klasy .............. itp.) o godzinie.....................
(wpisa¢ godzine badz podac¢ godziny, w ktérych beda gtosowac poszczegdlne klasy)
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisano:

(podpisujg sie uczniowie, ktérzy przyjeli uchwate, np. zarzgd samorzgdu, Szkolna Ko-
misja Wyborcza, uczniowie wchodzacy w sktad danej klasy, Klasowa Komisja Wybor-
cza itp.)
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B. Wzdér uchwaty powotujgcej komisje wyborczg

Uchwata.................oo
(tu wpisag, kto jest autorem uchwaty, np. zarzad samorzadu,
w przypadku wyboréw do samorzgdu klasowego — np. klasa llla)
zdnia ... (tu wpisa¢ date przyjecia uchwaty)
w sprawie powotania Szkolnej/Klasowej Komisji Wyborczej

§1
W celu zorganizowania i przeprowadzenia wyboréw do Zarzadu Samorzadu
Uczniowskiego / przedstawicieli Samorzadu Klasy ............................. . (niepotrzebne
usungé, w przypadku drugiego wariantu wpisa¢ numer klasy)
w roku szkolnym .......................... .(wpisa¢ rok szkolny) powotuje sie Szkolng
Komisje Wyborcza.
§2

W sktad Szkolnej Komisji Wyborczej wchodza:
Przewodniczacy Szkolnej Komisji WybOrczej ..o
(wpisa¢ imig i nazwisko oraz klase ucznia)
Zastepca Przewodniczgcego Szkolnej Komisji Wyborczej -
(wpisa¢ imig i nazwisko oraz klase ucznia)
Cztonkowie Szkolnej Komisji Wyborczej: (ponizej wpisaé imiona i nazwiska uczniow
oraz ich klasy)

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Podpisano:

(podpisujg sie uczniowie, ktorzy przyjeli uchwate, np. zarzgd samorzgdu, uczniowie
wchodzgcy w sktad danej klasy itp.)
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C. Wzor karty do gtosowania
KARTA WYBORCZA

Gtosowanie w sprawie wyboréow przedstawicieli
Zarzadu Samorzgdu Uczniowskiego
W o (wpisac¢ nazwe szkoty)
W roku szkolnym ..........cccccoeciiiiininnnnn. . (wpisac rok szkolny)

Instrukcja: Mozesz oddaé¢ tylko jeden gtos na wybranego kandydata.
Postaw znak X w odpowiedniej kratce kolumny GLOS.

IMIE | NAZWISKO Klasa GtOS

MIEJSCE NA PIECZEC SZKOLY
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D. Wzor protokotu sporzgdzonego przez szkolna/klasowa komisje wyborczag
PROTOKOL

Z wyboréw do Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego / przedstawicieli

SamorzagduKlasy..........................
przeprowadzonychdnia................................. . (wpisa¢ date)
W e (wpisaé¢ nazwe szkoty)
W wyborach wzigtoudziat.......................... (poda¢ liczbe) ucznidw.
Oddano..........cccceeeeeii. .(poda¢ liczbe) gtoséw niewaznych,

tzn. nie zaznaczono kandydatéw badz zaznaczono wiecej, niz byto to dozwolone.

W wyniku wyborow do Zarzgdu Samorzadu Uczniowskiego weszli:

........................................................ uzyskujac ............. (wpisaé liczbe) gtosdéw
........................................................ uzyskujac ............. (wpisa¢ liczbe) gtosow
........................................................ uzyskujac ............. (wpisa¢ liczbe) gtosow
........................................................ uzyskujac ............. (wpisaé liczbe) gtosdéw
........................................................ uzyskujac ............. (wpisa¢ liczbe) gtosow

Wyniki pozostatych kandydatow:

........................................................ uzyskat/a............. (wpisaé liczbe) gtoséw
........................................................ uzyskat/a............. (wpisaé liczbe) gtosow
........................................................ uzyskat/a............. (wpisaé liczbg) gtosow

Podpisano:

(podpisuja sie uczniowie wchodzacy w sktad Szkolnej/Klasowej Komisji Wyborczej)
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Zatacznik 2

Temat: Samorzad ma moc
Cele lekg;ji:

Po zajeciach uczniowie:
sa swiadomi swojej przynaleznosci do samorzadu uczniowskiego,
wskazujg obszary dziatalnosci samorzgdu uczniowskiego,
sa swiadomi wagi wyboréw przedstawicieli samorzadu uczniowskiego,
potrafig okresli¢ cechy dobrego kandydata,
wiedzg, w jaki sposdb moga uczestniczy¢ w wyborach do SU w swojej szkole.

Metody nauczania: rozmowa kierowana, burza moézgoéw, dyskusja
Formy pracy: indywidualna, grupowa, zbiorowa

Pomoce: regulamin SU, duze arkusze papieru, flamastry/kredki, materiat dodatkowy
w zatgczniku

Wprowadzenie (5 min)

Przy wejsciu ucznidéw do klasy nauczyciel wrecza kazdemu uczniowi karteczke z na-
pisang/wydrukowang literg S. Podkresla, ze aby ¢wiczenie sie udato, nie mozna jej
pokazywaé¢ innym. Wita sie z uczniami i prosi, by zajeli swoje miejsca. Informuje
wszystkich, ze wsrdd uczestnikow lekcji znajduja sie osoby, ktére wylosowaty kartki
z symbolem ,S”, oznaczajg one przynalezno$¢ do samorzgdu uczniowskiego. Prosi, by
ci uczniowie wstali. Na kazdej karteczce znajduje sig litera S, w zwigzku z czym wstajag
wszyscy. Nauczyciel pyta, dlaczego kazdy otrzymat taka sama karteczke. W razie po-
trzeby nauczyciel wyjasnia, ze samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Podkresl, ze zarzad (uzyj nazwy reprezentacji SU stosowanej w twojej szkole) samo-
rzagdu nie jest tym samym co samorzad uczniowski. Zarzad reprezentuje samorzad,
czyli wszystkich ucznidw szkoty. Na koniec wprowadzenia przedstaw temat i cele lekg;ji.

Rozwinigcie (35 min)

Nauczyciel pyta ucznidw, czym zajmuje sie samorzad uczniowski w ich szkole. Wszyst-
kie odpowiedzi zapisuje po jednej stronie tablicy. Uczniowie mogg wymienié np.:
organizacje szkolnych uroczystosci i dyskotek,
prowadzenie akcji wolontaryjnych,
obchody swiat itp.

Nastepnie nauczyciel wyswietla (ewentualnie pokazuje plakat) prawa, ktére ustawa
Prawo o$wiatowe przyznaje samorzgdowi uczniowskiemu (art. 85 ustawy). Podkresla,
ze zadaniem samorzadu jest przede wszystkim informowania nauczycieli i dyrekc;ji
o problemach i potrzebach mtodych ludzi, poszukiwanie sposobdéw ich zaspokojenia
oraz samodzielne wdrazanie wtasnych inicjatyw. Samorzad moze zatem przedstawiaé
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whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty. Sprawne dziatanie samorzadu zalezy
od zaangazowania i kompetencji ucznidw, ktérzy wiaczajg sie w jego prace.

Nauczyciel dzieli ucznidw na grupy. Kazdej wrecza duzy arkusz papieru. Zadaniem
kazdej grupy ucznidéw jest narysowanie portretu dobrego kandydata do zarzadu sa-
morzgadu uczniowskiego. Powinni na tym rysunku odpowiedzie¢ na pytania: jakimi ce-
chami odznacza sie dobry kandydat? Co robi dobry kandydat? Kazda grupa wybiera
maksymalnie pie¢ najwazniejszych ich zdaniem cech i przygotowuje uzasadnienie
tego wyboru.

Prace ucznidéw sg umieszczane w widocznym dla wszystkich miejscu, a przedstawi-
ciele grup je omawiajg. Nauczyciel podsumowuje prace ucznidéw, wymieniajac najwaz-
niejsze cechy dobrego kandydata.

Nauczyciel inicjuje rozmowe z uczniami o zasadach i przebiegu wyboréow w waszej
szkole (informacje z regulaminu samorzgdu uczniowskiego ). Omoéwi je krok po kroku.
Mozesz wykorzystac os$ z listg kolejnych dziatan (zatacznik).

Na koniec upewnij sie, czy uczniowie majg pytania dotyczgce organizacji wyboréw
lub zadan samorzgdu. Wyjasnij je lub zacheé pozostatych ucznidéw do udzielania od-
powiedzi.

Zatacznik

Powotanie komisji wyborczej i przygotowanie plandw pracy

Rejestracja kandydatéw

Komisja wyborcza informuje ucznidéw o zasadach i harmonogramie prowadzenia
wybordéw oraz przygotowuje: listy wyborcow, karty do gtosowania (ankiete online)

Spotkanie kandydatéw i komisji wyborczej z dyrekacjg szkoty
Kampania wyborcza

Debata wyborcza

Cisza wyborcza

Dzienn wyborow

Zliczenie gtosow i ogtoszenie wynikdw wyborow

Podsumowanie wybordéw: co nam sie udato? Z czym mielismy trudnosci?
Podsumowanie (5 min)

Nauczyciel pyta, czy uczniowie czujg sie przygotowani do dziatania w samorzgdzie
uczniowskim. Do czego tak, do czego nie? Co by im pomogto, by czu¢ sie lepigj?
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Zatacznik 3

Temat: Istota samorzadnosci uczniowskiej — przygotowanie do tworzenia regulaminu SU
Proponujemy, by na poczatku roku szkolnego kazda klasa na godzinie wychowawczej
przemyslata, w jaki sposob majg dziata¢ organy samorzgdu uczniowskiego w waszej
szkole. Ta lekcja stanowi pierwszy krok w procesie tworzenia regulaminu SU.
Cele lekg;ji:
Po zajeciach uczniowie:

rozumiejg, czym jest ten samorzad (definicja pojecia),

Znajg ustawowe uprawnienia samorzgdu uczniowskiego.
Metody nauczania: rozmowa kierowana, burza mézgoéw, dyskusja
Formy pracy: grupowa, zbiorowa
Pomoce: zapis z ustawy Prawo o$wiatowe na temat samorzgdu uczniowskiego (art. 85)

Wprowadzenie (10 min)

Nauczyciel pisze na tablicy stowo SAMORZADZENIE. Podkresla czes¢ RZADZENIE
i pyta, z czym uczniom kojarzy sie to stowo. Zapisuje podawane skojarzenia.

Nastepnie pyta ucznidw, co oznacza wedtug nich przedrostek SAMO- w tym pojeciu.
Zapisuje podawane znaczenia.

Podsumowujac, nauczyciel podaje definicje pojecia samorzad:

Samorzad to ustalony przez prawo zakres kompetencji, ktoére sg przyznawane danej
spotecznosci w celu podejmowania decyzji jej dotyczacych, reprezentowania jej in-
teresOw przed organami panstwa oraz realizowania zadan zawartych w ustawach lub
innych aktach prawnych. https://zpe.gov.pl/a/przeczytaj/DwdXMPvOI

Rozwinigcie (25 min)

Nauczyciel zaprasza uczniéw do ¢wiczenia wyobrazni — ich zadaniem jest wymyslenie
na nowo ich szkolnego samorzgdu uczniowskiego.

Uczniowie sg dzieleni losowo na cztery grupy. Kazda z nich dostanie jedno pytanie i ma
przygotowac na nie odpowiedz. Uczniowie majg na to zadanie 10 minut. Nastepnie
przedstawiciel kazdej z grup ma dwie minuty na zaprezentowanie odpowiedzi.

Na jakie wazne kwestie w zyciu szkoty chcielibyscie mie¢ wptyw?
W jaki sposodb chcecie wyrazaé swoje opinie o tym, jak dziata szkota, co wam sie
w niej podoba, a co chcielibyscie ulepszy&?
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W jaki sposob chcecie zgtasza¢ swoje pomysty na to, jak mozna usprawnic¢ cos
w szkole?
Czy beda wam potrzebni reprezentanci, posrednicy?

UWAGA: Te pytania odnoszg sie bezposrednio do podstawowej kompetencji samo-
rzadu uczniowskiego, czyli wyrazania opinii i zgtaszania wnioskdw w sprawach szkoty.
Zacytuj uczniom zapis art. 85 pkt 5 ustawy Prawo oswiatowe:

.~Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegol-
nosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i sta-
wianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych pro-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wta-
snych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5)  prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozryw-
kowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w poro-
zumieniu z dyrektorem;

6)  prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu’.

Nauczyciel inicjuje krotkg dyskusje na temat odpowiedzi na pytania i spisuje te, na
ktore wszyscy sie zgadzaja.

Podsumowanie (10 min)
Nauczyciel dziekuje uczniom za ich wktad pracy i kreatywnosé. Wraz z uczniami za-

stanawia sig, co mozna zrobi¢, zeby te propozycje wcieli¢ w zycie. Informuje ucznidw,
ze witasnie przystgpili do tworzenia regulaminu SU.
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Zatacznik 4

Cel: Opracowanie w sposoéb partycypacyjny projektu nowego regulaminu samorzadu
uczniowskiego

Krok 1: Planowanie pracy nad regulaminem

Nauczyciel zaprasza chetnych ucznidéw do planowania procesu uchwalania regulami-
nu SU, tak by wszystkie kluczowe etapy zostaty uwzglednione, a szczegdlnie:
lekcje na temat istoty SU i jego regulaminu,
opracowanie wstepnej propozycji regulaminu,
konsultacje wstepnej wersji regulaminu z innymi uczniami (element partycypacji),
opracowanie ostatecznej wersji regulaminu uwzgledniajacej uwagi z konsultag;ji,
poddanie pod gtosowanie ostatecznej wersji regulaminu.

Gdy harmonogram zostanie spisany, nauczyciel prosi uczniow, by zdecydowali, w jaki
sposob checg poinformowac wszystkich ucznidéw szkoty o tym, ze proces opracowania
regulaminu wtasnie sie zaczyna.

Uczniowie wymieniajg te sposoby, a hastepnie decyduja, ktére z nich wykorzystaja.
Nastepnie dzielg sie zadaniami, ustalajg, ktora osoba/grupa podejmie sie wykonania
poszczegolnych dziatan informacyjnych.

Krok 2: Lekcje wychowawcze na temat SU oraz tworzenia regulaminu

Uczniowie albo nauczyciele przeprowadza we wszystkich klasach lekcje na temat isto-
ty samorzadnosci uczniowskiej (moga skorzysta¢ ze scenariuszy — zatgczniki 2 i 3).
Podczas tych lekcji wszyscy uczniowie, ktorzy maja cheé pracowaé w grupie roboczej,
sa zapraszani na spotkanie, podczas ktérego beda formutowaé zatozenia regulaminu,
jest podawana data, godzina i miejsce spotkania.

Krok 3: Otwarte spotkanie na temat regulaminu - praca grupy roboczej

Formutowanie wstepnego projektu regulaminu SU bedzie polegato na udzieleniu od-
powiedzi na kilka kluczowych pytan.

Nauczyciel informuje ucznidw, ze ta czes¢ dziatan grupy stuzy wypracowaniu wstep-
nego regulaminu wybierania i dziatania organéw SU. Podkresla, ze regulamin ten ma
w jak najwiekszym stopniu oddawac to, w jaki sposdb ma dziata¢ samorzad uczniow-
ski w danej szkole.

Wazne, by nauczyciel uczulit ucznidéw na to, by nie sugerowali sie rozwigzaniami, ktére
do tej pory byty przyjete w szkole, cho¢ oczywiscie warto wzig¢ je pod uwage.
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Pytanie 1. Co moga robi¢ organy samorzadu uczniowskiego w naszej szkole?

Nauczyciel méwi uczniom, ze to, jakie bedg organy SU oraz w jaki sposéb beds je
uczniowie wybierag, jest kwestig wtorng w stosunku do pytania pierwotnego - co
te organy maja robi¢? Jaka jest ich rola? Wskazuje, ze zakres dziatania samorzgdéw
uczniowskich w szkotach jest okreslony przez ustawe Prawo oswiatowe. Upraw-
nienia samorzadu uczniowskiego z niej wynikajg, gdyz réznego typu instytucje
w panstwie prawnym dziatajg na podstawie i w granicach prawa.

Nauczyciel dzieli uczniow na pie¢ grup. Kazdej z nich daje fragment art. 85 ustawy
Prawo oswiatowe opisujacego kompetencje SU. Prosi ucznidw, by dopisali konkretne
dziatania, ktére SU moze wykonywac¢ na podstawie danego zapisu.

Po 10 minutach kazda grupa przedstawia te dziatania i zapis prawny je umozliwiajgcy.

Podsumowanie: Uczniowie wiedzg juz, co moze robi¢ samorzad uczniowski. Nauczy-
ciel pyta ucznidw, ktére z tych dziatan sg ich zdaniem najwazniejsze i dlaczego. Za-
znacza, ze tym najwazniejszym trzeba bedzie poswieci¢ najwiecej uwagi w dalszych
pracach.

Pytanie 2. W jaki spos6b ma byé zorganizowany SU w naszej szkole, by byt sku-
teczny?

Nauczyciel zacheca do zastanowienia sie, w jaki sposob SU powinien by¢ zorganizo-
wany w ich szkole, by skutecznie realizowa¢ te dziatania. Pytanie o organizacje jest
witasnie pytaniem o to, jakie organy ma mie¢ szkolny SU.

Mozliwe sg rézne rozwigzania. Warto na poczgtku omowi¢ obecnie obowigzujgce za-
sady i zidentyfikowac ich wady i zalety.

Nastepnie trzeba si¢ zastanowié, jakie inne rozwigzania organizacyjne sa mozliwe
i pomocne do osiggniecia stanu, w ktérym zadania SU beda realizowane skutecz-
nie, a zaangazowanie w dziatania samorzadowe uczniéw bedzie przyjemnoscia.

W tym celu nauczyciel dzieli uczniow na kilka grup. Nie mogag by¢ zbyt liczne, zeby kazdy
miat pole do wypowiedzi. Prosi, by kazda grupa zanotowata swoje pomysty, a potem
przedstawita je wszystkim. Niech kazda grupa otrzyma informacje zwrotng dotyczacg
swojego pomystu od kolegdw i kolezanek. Uczniowie z pozostatych grup wskaza, coim
sie podoba w pomysle i dlaczego oraz jakie modyfikacje warto w nim wprowadzi¢.
UWAGA: Wazne, zeby kazda grupa zapisata swoje pomysty.

Wsréd roznych pomystéw organizacyjnych mozna wymienicé:
rade trojek klasowych,
rade przewodniczgcych klas,
rade szkolnego SU wybrang z ogdtu ucznidw,
zgromadzenie wszystkich uczniow,
grupy zadaniowe tematyczne, do ktérych z kazdej klasy beda wybierani przed-
stawiciele,
oraz wiele innych rozwigzan.
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Pytanie 3. Jaki spos6b organizacji SU bedzie najlepszy? Podejmujemy decyzje
wstepna.

Nauczyciel inicjuje dyskusje nad propozycjami. W wyniku dyskus;ji jest wybierana i spi-
sywana wstephna propozycja ha organizacje samorzadu uczniowskiego w szkole.

Pytanie 4. W jaki spos6b majg byé wybierane organy samorzadu uczniowskiego?

Uczniowie wiedzg juz, jakie organy w ich szkole beda najskuteczniej realizowaty sa-
morzadnos¢ uczniowska. Teraz przychodzi czas na zaprojektowanie sposobu ich wy-
bierania. Nauczyciel dzieli ucznidéw losowo na cztery grupy. Kazda z grup przygotuje
swoje pomysty. Po 10 minutach nastepuje wymiana sktadu ,stolikbw” — czesé kazdej
grupy przechodzi do innych grup, zapoznaje sie z ich pomystami, przedstawia ,wtasne".
Nastepnie na forum grupy sg omawiane pomysty i jest wybierany jeden z nich lub
w wyniku inspiracji powstaje nowy.

Pytanie 5. W jaki sposéb organ samorzadu uczniowskiego bedzie dziatat?

Regulamin SU ma réwniez rozstrzygac sposob, w jaki samorzad bedzie pracowat na
co dzien.

Zadaniem dla uczniéw jest zatem zastanowienie sie:

W jaki sposob organ SU ma sie spotykaé? Jak czesto?

W jaki sposdb ma sprawozdawaé innym uczniom swoje dziatania?

W jaki sposéb ma sie kontaktowad sie z ogétem uczniow?

W jaki sposob ma informowa¢ o swojej dziatalnosci pozostatych uczniow?

W jaki sposodb uczniowie maja przedstawiaé organowi SU swoje problemy?

W jaki sposdb organ SU bedzie przekazywat sprawy zgtaszane przez uczniow
dyrekg;ji?

oo s o

Odpowiedzi na te pytania uczniowie udzielajg, pracujac w szesciu grupach. Piszg swo-
je propozycje na kartkach/flipchartach. Nastepnie prezentujg je reszcie grupy i wspol-
nie cata grupa szczegoétowo analizuje propozycje, komentuje, sugeruje dodatkowe
zapisy. Przedstawiciele poszczegdlnych grup notuja uwagi. Nastepnie grupy siadaja
do komputerdw i spisujg swoje ustalenia.

Przygotowanie i realizacja procesu konsultacji ze spotecznoscia uczniowska

Zatozenia regulaminu SU juz powstaty. Nalezy je zatem przygotowa¢ do upublicznienia.
Proponujemy, zeby grupe projektowag podzieli¢ na cztery podgrupy:

Legislatorow - osoby, ktére sformutujg poszczegdlne punkty regulaminu na podstawie
udzielonych odpowiedzi na pytania. Uczniowie mogg wzorowac sie tu na stylu pisania re-
gulaminow stosowanych w szkole. Warto, by nauczyciel dopilnowat, by jezyk nie byt spe-
cjalistyczny i byt zrozumiaty — to przeciez regulamin pisany dla uczniow i przez uczniow.

PR-owcow - grupe, ktéra zacheci ucznidéw do wypowiedzenia sie na temat propozycji
regulaminu. Zadaniem grupy jest obmyslenie i zrealizowanie sposobéw dotarcia do
pozostatych ucznidw.
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Konsultantow - zadaniem tej grupy jest zbieranie opinii o regulaminie wsréd pozo-
statych ucznidéw. Mozna uzy¢ réznych metod, np. stworzyé formularz zbierania opinii,
zatozy¢ adres e-mail, na ktéry bedg sptywaé uwagi itp.). Rolg konsultantéw jest row-
niez — wraz z nauczycielem prowadzgcym grupe zadaniowg — zwrocenie sie do wycho-
wawcow z prosbg o omoéwienie propozycji regulaminu na lekcjach wychowawczych.

Komisja wyborcza - przygotowuje gtosowanie nad regulaminem, ktore bedzie prze-
prowadzone po konsultacjach i uwzglednieniu uwag.

Uczniowie powinni swobodnie dobra¢ sie w te grupy, zgodnie ze swoimi zaintereso-
waniami i mozliwosciami. Niech kazda grupa przygotuje plan swojej pracy, a nastepnie
przedstawi go reszcie. Utdzcie harmonogram wspdlny tak, by poszczegdlne dziatania
zgraty sie w czasie (np. legislatorzy muszg skoriczy¢ swojg prace, zeby mozliwe byto
konsultowanie). Uczniowie nastepnie wdrazajg go w zycie.

Uwzglednienie uwag i opracowanie ostatecznej wersji regulaminu

Kolejne spotkanie powinno by¢ poswiecone zebraniu uwag, omoéwieniu ich oraz pod-
jeciu decyzji o ich uwzglednieniu. Nastepnie legislatorzy wpisujg zmiany.

UWAGA: Aktualng wersje regulaminu po konsultacjach, ktéra ma zosta¢ poddana gto-
sowaniu, nalezy upowszechni¢ w szkole — warto sie zastanowi¢, w jaki sposob.
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Zatacznik 5

Temat: Diagnozujemy potrzeby uczennic i ucznidéw oraz identyfikujemy sprawy do za-
tatwienia

W kazdej klasie wychowawca lub przedstawiciele samorzadu uczniowskiego przepro-
wadzg lekcje, ktorej celem bedzie zebranie opinii i sformutowanie wnioskéw uczniow
na temat dziatania szkoty (czyli uczniowie realizujg podstawowe uprawnienia samo-
rzgdu uczniowskiego zapisane w Prawie o$wiatowym). Oto pomyst na prosty plan tej
lekgciji.

Cele lekg;ji:

Po zajeciach uczniowie:

. rozumiejg, czym jest ten samorzad (definicja pojecia)

. Znajg ustawowe uprawnienia samorzgdu uczniowskiego.

Metody: rozmowa kierowana, burza mézgow, dyskusja

Formy pracy: indywidualna, grupowa, zbiorowa

Pomoce: regulamin SU

Wprowadzenie:

Nauczyciel/uczen informuje uczennice i uczniow, ze:

. ta lekcja jest czescia projektu ,Demokracja w branzéwkach - innowacyjne po-
dejscie do samorzadu uczniowskiego w szkotach branzowych™?;
. celem lekgji jest zebranie opinii i wnioskéw uczennic i uczniéw na temat dzia-

tania szkoty; opinie te nastepnie zostang podsumowane i zostanie sporzgdzo-
na lista spraw waznych dla uczennic i uczniéw, ktére powinny by¢ zatatwione
w szkole;

. od tego, na ile powaznie potraktujemy to zaproszenie do podzielenia sie wtasny-
mi opiniami, zalezy, naile w przysztosci dorosli pracownicy szkoty bedg gotowi
do pytania mtodych ludzi o zdanie;

. opinie zostang omoéwione na spotkaniu reprezentacji SU z dyrekcja/gronem pe-
dagogicznym;
. lekcja ta ma na celu realizacje waznego prawa ucznidéw, zapisanego w ustawie

Prawo oswiatowe. Czytamy w art. 85, ze ,samorzgd moze przedstawiaé radzie
szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty”.Wazne, zeby prowadzacy lekcje przywotat ten zapis ustawowy.

12 Wiecej o projekcie: https:/civispolonus.org.pl/projekty/demokracja-w-branzowkach-innowacyjne

-podejscie-do-samorzadu-uczniowskiego-w-szkolach-branzowych
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Uczniowie sa dzieleni na czteroosobowe grupy (mozna wymieszac ucznidéw przez od-
liczenie np. do pieciu, jesli jest okoto 20 osob).

Kazda grup dostaje kartke A4, na ktorej uczniowie majag zapisa¢ wspolnie ustalone
odpowiedzi na pytanie ,,Co sig¢ wam podoba w naszej szkole?” (warto pytanie zapi-
sa¢ na tablicy). Uczniowie majg 10 minut na wypisanie jak najwiekszej liczby kwestii.
Nastepnie przedstawiciele grup odczytujg, co im sie podoba w szkole.

Kazda grupa dostaje kolejng kartke A4, na ktérej uczniowie maja zapisa¢ odpowiedzi
na pytanie ,Co chcielibyscie ulepszyé w naszej szkole?” (warto pytanie zapisa¢ na
tablicy). Grupy ucznidéw majg 10 minut na wypisanie jak najwiekszej liczby kwestii. Na-
stepnie przedstawiciele grup odczytuja, co chcieliby ulepszy¢ w szkole.

UWAGA: Jesli rozpocznie sie dyskusja — ktos powinien notowaé na tablicy lub flipchar-
cie wrazenia, opinie. Dzieki temu wszyscy beda lepiej rozumieg, co stoi za poszczegol-
nymi opiniami.

Zakonczenie:
Prowadzgcy dziekuje uczniom za podzielenie sie opiniami i pomystami.

Przypomina, ze reprezentacja samorzgdu uczniowskiego jest wtasnie od tego,
zeby zbiera¢ potrzeby i opinie oraz przekazywad je dalej — do os6b dorostych,
od ktoérych zalezy zmiana.

Informuje, ze takie dyskusje sg takze prowadzone w innych klasach. Po kazdej
z nich jest zbierana lista wnioskéw i opinii. Nastepnie dyrekcja i reprezentacja SU
wybiorg sprawy do zmiany. Nad nimi bedzie trwata wspodlna praca, tak by zmiany
zaszty. Dzieki temu szkota powinna funkcjonowac¢ w sposob bardziej przyjazny
dla mtodych ludzi.

REKOMENDACJA: Powyzszy pomyst na prostg diagnoze w klasach jest probg odpo-
wiedzi na powszechng bolgczke. Takg mianowicie, ze dziatania reprezentacji samo-
rzadu uczniowskiego najczesciej nie sg uzgadniane z uczniami i nie odpowiadajg na
ich potrzeby. W efekcie mamy do czynienia z odseparowaniem reprezentacja SU od
reszty uczniéw. To daje wiekszosci uczennic i ucznidw przykre poczucie, ze reprezen-
tacja SU nie dziata w ich imieniu. A ten prosty pomyst witgcza WSZYSTKICH do refleksji
i zacheca do zgtaszania opinii we wszystkich sprawach szkoty.

B Model dziatania samorzadu uczniowskiego w szkole branzowej 56



Zatacznik 6

Kryzys klimatyczny jest jednym z najwiekszych wyzwan, z ktérymi mierzy sie obecnie

ludzkos$é. Ten bardzo wazny temat jest jednak nieobecny w podstawie programowej

nauczania w szkole branzowej i w innych szkotach. Dlatego tak wazne jest, by mtodzi

ludzie mieli okazje zdoby¢ rzetelng wiedze o nim oraz zwigkszy¢é motywacje do podej-
mowania konkretnych dziatan, ktére przyczynia sie do pozytywnej zmiany.

Zalezy nam na tym, by mtodzi ludzie byli $wiadomi GLOBALNYCH WYZWAN zwigza-
nych ze zmianami klimatycznymi oraz zyskali wiedze o tym, jak prowadzi¢ LOKALNE
DZIALANIA na rzecz zrownowazonego rozwoju. Wierzymy bowiem, ze nie mozna zo-
stawi¢ mtodziezy jedynie z przerazajacymi informacjami o nadchodzgcej katastro-
fie klimatycznej, ale nalezy da¢ jej nadzieje w postaci poczucia wtasnego sprawstwa
i mozliwosci przyczyniania sie do pozytywnych zmian na miare jej mozliwosci.

Po zajeciach uczennice i uczniowie:
rozumieja, ze zmiany klimatyczne majg miejsce i sg powaznym zagrozeniem dla
ludzkosci;
znajq zrédta rzetelnej wiedzy na temat zmian klimatycznych i $ledzg informacje
o nich w mediach spotecznosciowych;
potrafig wskaza¢ obszary, w ktérych konieczne jest podjecie dziatan na rzecz
bezpieczenstwa klimatycznego;
umiejg pokaza¢ konkretne codzienne zachowania, ktére przyczyniaja sie do za-
trzymania kryzysu klimatycznego, szczegdlnie na terenie szkoty.

Uczestniczki i uczestnicy wychodzg z lekcji z przekazem:
zagrozenie klimatyczne jest bardzo powazne, ale ludzkosé ma wszelkie srodki,
by skutecznie odpowiedziet¢ na to zagrozenie;
proekologiczne dziatania sg w zasiegu mtodych ludzi i warto, by oni oraz ich
bliscy je podjeli;
podstawg dziatania jest wiedza, nowe technologie daja nam do niej dostep. Szu-
kajmy jej i dzielmy sie nig z innymi. Nie bgdzmy obojetni!

Metody:
. rozmowa kierowana,
praca ze zrodtami internetowymi,
rozwigzywanie problemu,
dyskusja.

Pomoce: rzutnik i komputer, smartfony uczestnikdw, przybory do pisania, prezentacja
wraz z filmem, dostepna na prosbe po wystaniu e-maila na adres fundacja@civispo-

lonus.org.pl

Lekcja odpowiada na nastgpujgce potrzeby:

Potrzeba podjecia realnych dziatan wobec przerazajacych informacji o glo-
balnej katastrofie klimatycznej. Do dzieci i mtodych ludzi dociera coraz wigcej
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roznych informacji o tzw. globalnej katastrofie klimatycznej. Faktem jest, ze to
oni w najwiekszym stopniu bedg odczuwa¢ skutki zmian klimatu opisywane m.in.
przez ekspertéow ONZ.

Wedtug ekspertow Panelu Klimatycznego ONZ - IPCC nasza biernos¢ w walce
ze zmianami klimatu moze skonczy¢ sie globalng katastrofg klimatyczna. Fak-
tem jest, ze proces ten juz sie rozpoczat: temperatura na Ziemi rosnie — obecna
dekada jest najcieplejszg dekadg od ponad 100 lat nie tylko w Polsce. Liczba
ekstremalnych zjawisk pogodowych przybiera na sile i rosnie. Wymiera wiele
gatunkoéw roslin i zwierzat.

Obecnie mtodzi ludzie podejmujg dziatania protestacyjne m.in. w ramach Mto-
dziezowego Strajku Klimatycznego (czyli w ramach grupy uczennic i uczniéw
z catej Polski, ktdrzy nie zgadzajg sie na ignorowanie kluczowego dla ich przy-
sztosci problemu). Podczas tej lekcji odpowiadamy na niepokoje mtodych ludzi
oraz potrzebe podjecia dziatan, oferujac im mozliwo$é zmieniania swojego naj-
blizszego otoczenia oraz wtasnych zachowan, by przyczynia¢ sie do zmniejszania
skutkéw ocieplania klimatu.

W podstawie programowej brak konkretnych tresci poswieconych kryzysowi
klimatycznemu, jego przyczynom i skutkom dla naszego spoteczernstwa oraz
ludzkosci. Nauczyciele nie majg narzedzi w postaci tresci podstawy programowse;j,
ktore legitymizowatyby podejmowanie tematéw dotyczacych globalnych zalezno-
sci w kontekscie katastrofy klimatycznej. Dlatego tak wazne jest, by w ramach do-
datkowych projektéw mtodzi ludzie mieli mozliwosé rozmawiania o wyzwaniach
klimatycznych i planowania wtasnych dziatan, ktére bedg na nie odpowiedzia.

Wstep
Nauczyciel wita uczennice i ucznidéw, przedstawia im cele lekg;ji.
Czes¢ 1. Kryzys klimatyczny to fakt

Celem tej czesci lekgji jest sprawienie, by uczennice i uczniowie zdobyli wiedze i pewnosé,
ze zmiany klimatu i zwigzane z tym zagrozenie sg faktami. Traktujemy mtodych ludzi
powaznie, przekazujemy rzetelne informacje na temat bezpieczenstwa klimatycznego.

Niebezpieczne zmiany klimatu jako fakt: nauczyciel wyswietla film wtgczony do pre-
zentacji. Nauczyciel rozmawia z uczestnikami o ich refleksjach po obejrzeniu filmu,
zbiera ich wrazenia w formie luznej dyskusji.

Nauczyciel zaprasza uczestnikdw do skorzystania z internetowego kalkulatora sladu
weglowego. Dzigki temu uczestnicy zrozumieja, ze kazdy przyczynia sie do kryzysu
klimatycznego i musi zmieni¢ swoje zachowania. Uczestnicy uzupetniajg na swoich te-
lefonach kalkulator sladu. Chetni uczniowie dzielg sie wynikami. Nastepnie nauczyciel
krétko je omawia, wskazujac, ze nasz styl zycia zagraza bezpieczenistwu klimatycznemu
i ludzkosci.

Podsumowanie: Swiat nauki nie ma watpliwo$ci, ze ocieplenie klimatu ma miejsce,
jest wynikiem dziatan cztowieka i tylko cztowiek moze te zmiany zatrzymacd.

Nauczyciel prosi ucznioéw, by znalezli w swoich mediach spotecznosciowych profil ,Na-
uka o klimacie”. Wyjasnia, ze jest to wiarygodna inicjatywa naukowcow, ktorzy ttumacza
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zmiany klimatyczne, zacheca uczniow, by zaczeli obserwowac te inicjatywe oraz poznali
jej strone internetowa.

Czes¢ 2. Dziatania, ktére mozemy podjaé na co dzien, by pokona¢ kryzys klimatyczny

Celem tej czesci lekgji jest pokazanie, ze cho¢ sytuacja jest powazna, kazdy z nas moze
przyczyni¢ sie swoimi codziennymi dziataniami do pozytywnej zmiany. Uczniowie wy-
generujg pomysty na dziatania edukacyjne albo wprowadzajgce pewne zmiany.

Nauczyciel méwi, ze teraz jest dobry moment, by powstrzymacé katastrofe klimatycz-
na: LUDZKOSC MA NIEZBEDNE SRODKI KU TEMU - na poziomie jednostki, szkoty, spo-
tecznosci lokalnej, Polski, Europy.

Praca w grupach:

Nauczyciel wyjasnia uczniom, ze teraz ich zadaniem jest sporzgdzenie listy pomystow
na konkretne dziatania edukacyjne lub praktyczne na terenie szkoty lub w spoteczno-
sci lokalnej, ktore przyczyniajg sie do budowania lepszego, zielonego swiata.

Nauczyciel dzieli ucznidéw na grupy i prosi, zeby w swoich grupach wymysilili konkret-
ne dziatania, ktére warto podjaé, by zadbaé o klimat: co mogg zrobié sami, co mozna
zrobi¢ w catej szkole, a co w spotecznosci lokalnej. Na te prace jest przeznaczone
10 minut. Kazda grupa wybiera sprawozdawce — osobe, ktoéra przedstawi wyniki jej
pracy pozostatym uczestnikom.

Kazda grupa wywiesza plakat ze swoimi pomystami (karty) na $cianie, a autorzy po-
mystow podpisuja sie pod nimi. Nauczyciel zacheca, zeby wypetnione karty pozostaty
w klasie na dtuze;.

Podsumowanie
Nauczyciel dziekuje uczestniczkom i uczestnikom za udziat w lekgji. Podkresla, ze

pierwszym krokiem do zatrzymania negatywnych zmian klimatycznych jest zwigk-
szenie wtasnej wiedzy na temat wyzwan oraz mozliwych sposobéw dziatania.
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